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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: LOGISTYKA

1. Poziomy studiow: studia pierwszego stopnia oraz studia drugiego stopnia
2.Forma studiow: studia niestacjonarne

3.Nazwa dyscypliny, do ktérej zostal przyporzadkowany kierunek

DZIEDZINA NAUKI DYSCYPLINA NAUKOWA
s ST . inzynieria ladowa, geodezja i transport
dziedzina nauk inzynieryjno - technicznych inzynieria mechaniczna
N ekonomia i finanse
dziedzina nauk spolecznych nauki o zarzadzaniu i jakosci

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wigcej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okre§leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla

dyscypliny wiodgcej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw
na kierunku.

studia inZynierskie

inzynieria ladowa, geodezja i transport 113 ECTS | 53,81%

studia magisterskie

inzynieria ladowa, geodezja i transport 49 ECTS | 54,45%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udzialu liczby punktow

ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do
ukonczenia studidw na kierunku.

studia inzynierskie

L.P. Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
liczba %

1. | inZynieria mechaniczna 35 ECTS | 16,67 %

2. | ekonomia i finanse 18 ECTS | 8,57 %

3. | nauki o zarzadzaniu i jakosci 44 ECTS | 20,95%

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl




studia magisterskie

L.P.

Nazwa dyscypliny

Punkty ECTS

liczba %

[y
.

inZynieria mechaniczna

13 ECTS | 14,44 %

d

ekonomia i finanse

9ECTS | 10,00 %

nauki o zarzadzaniu i jakoSci

19 ECTS | 21,11%

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Rapori Samooceny | pka.edu.pl
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Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko Tytul lub stopienn naukowy/stanowisko/funkcja pelniona
w uczelni

Marek Grzybowski prof. BSW dr hab. /profesor/ Pelnomocnik Rektora ds.
kierunku logistyka /dziekan/ przewodniczacy zespotu

Bozystaw Bogdaniuk prof. dr hab. inz. / cztonek zespotu

Dariusz Ttoczynski prof. BSW dr hab./ czlonek zespotu

Julian Polanski prof. BSW dr hab. inz./ cztonek zespotu

Zbigniew Pietras doc. dr inz./ cztonek zespohu

Pawel Ukleja dr inz./ cztonek zespotu

Andrzej Wojcieszak dr inZ./ czlonek zespolu

Justyna Oz6g dr /kierownik Dzialu Dydaktyki/ sekretarz zespotu

Iwona Zidtkowska mgr — kierownik Dziatu Kadr i Plac/ cztonek zespotu
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Prezentacja uczelni

Bydgoska Szkota Wyzsza (BSW) przygotowuje tworcze i innowacyjne rozwigzania
w zakresie programow ksztalcenia, w oparciu o nowoczesnie wyposazong baz¢ dydaktyczng
i laboratoryjng. Uczelnia ma strukture jednowydziatowa.

Kierunek logistyka realizowany jest zgodnie z potrzebami interesariuszy
zewnetrznych, z ktérymi uczelnia wspélpracuje. Koncentruje si¢ na wykorzystaniu
technologii, nowoczesnych mediéw i Internetu do komunikowania si¢ w sferze spoteczno -
gospodarczej. Szczegélnie istotnym dla procesu ksztalcenia praktycznego studentow jest
pozyskanie w roli interesariusza zewnetrznego Baltyckiego Klastra Morskiego
i Kosmicznego, ktory zrzesza m. in. firmy branzy logistyczne;.

Priorytetem Bydgoskiej Szkoly Wyzszej jest podnoszenie jakosci ksztalcenia poprzez
ciggte doskonalenie systemu zarzadzania jakoscig. Studenci otrzymuja specjalistyczng
wiedze, umozliwiajaca sprawne i efektywne dziatanie w nowoczesnej gospodarce rynkowe;.

Oferta edukacyjna Uczelni obejmuje 13 kierunkéw studiéw. Ksztalcenie odbywa si¢
w 2 formach — w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. W BSW studiuje blisko 1300
studentow, w tym na kierunku logistyka — 112 os6b.

BSW sukcesywnie bada i analizuje sytuacje na rynku pracy. Przykladem dobrej
praktyki bedacej odpowiedzig na zapotrzebowanie pracodawcow w zakresie logistyki jest
uruchomienie nowej specjalizacji:

e Iniynieria transportu Kkolejowego — uruchomiona pierwszy raz w roku
2021/2022 — aktualnie kontynuowana, w zwiazku z zapotrzebowaniem
otoczenia spoleczno gospodarczego na wskazany zakres specjalistow, ktore
wykazaly firmy branzy kolejarskie;.

Dopasowanie struktury kwalifikacji do potrzeb rynku pracy jest praktyka, ktdra sprawia, ze
wsrdd absolwentow Uczelni nie ma osob poszukujgcych pracy.

W realizowanym procesie ksztalcenia szczegdlng role nadano upraktycznieniu.
Studenci biora udzial w zajeciach majgcych walor praktyczny — w tym laboratoryjnych,
projektowych, praktykach zawodowych, prowadzonych bezposrednio w firmach, instytucjach
i jednostkach, w ktérych czesto po otrzymaniu dyplomu znajduja zatrudnienie.

BSW wspolpracuje od roku 2005 na podstawie podpisanej umowy z Saksonska
Akademig Zawodowg — Niemcy, od 2014 r. z Chmielnickim Uniwersytetem Narodowym —
Ukraina od roku 2021z Mardin Artuklu University Mardin - Turcja. Goscimy tez
wykladowcow z tych uczelni.

Zdobyte dos$wiadczenia pozwalajg przygotowaé absolwentdéw BSW nie tylko dla
potrzeb lokalnego i krajowego, ale takze europejskiego rynku pracy.
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Cze¢s¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegélowych Kkryteriéw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Logistyka o profilu praktycznym — na poziomie
studiéw I i II stopnia, jest zgodna z celami strategicznymi okreslonymi przez Uczelnie oraz
tozsama z misja Bydgoskiej Szkoty Wyzsze;j.

Nadrzgdnym celem Uczelni jest ksztalcenie studentéw, wyposazenie ich w
umiejetnosei praktyczne. W tym wzgledzie ksztalcenie profesjonalnej kadry specjalistow —
inzynieréw oraz magistroéw inzynieréw logistyki jest jednym z priorytetow, przekladajacych
si¢ na jako$¢ szeroko rozumianej sfery publicznej. Realizowana koncepcja ksztalcenia
realizowana jest we wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi oraz
instytucjami regionalnymi, krajowymi i zagranicznymi z obszaru logistyki.

Uczelnia wdrozyla strategie majaca na celu umocnienie znaczenia Bydgoskiej Szkoty
Wyzszej na rynku uslug edukacyjnych wojewoddztwa kujawsko — pomorskiego, poprzez
odpowiedZ na zapotrzebowanie na specjalistow z branzy logistycznej. Gtownym celem
podejmowanych dziatan jest zwigkszenie liczby studentéw rozpoczynajacych nauke, w tym
na innowacyjnych kierunkach studiéw, rozwdj przedsigbiorczosci akademickiej, jak rowniez
wypracowanie nowoczesnego, przystosowanego do zmian wizerunku uczelni, w oparciu
o nowoczesne formy zarzadzania i organizacji.

Misja Uczelni realizowana jest przy udziale odpowiednio dobranej kadry naukowo-
dydaktycznej. Stanowig ja wieloletni, do$wiadczeni pracownicy z dziedziny nauk
inzynieryjno - technicznych oraz spolecznych z bogatym dorobkiem praktycznym
i naukowym z zakresu inZzynierii ladowej, geodezji i transportu, inzynierii mechanicznej,
ekonomii i finanséw, czy nauk o zarzadzaniu i jakosci, posiadajacy doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza Uczelnia, ktére pozwala na dostosowanie przekazywanej wiedzy do aktualnych
problemow
1 wymogé6w w zakresie logistyki (m. in. Prof. Bozystaw Bogdaniuk, prof. Marek Grzybowski,
dr inz. Zbigniew Pietras, dr inz. Grzegorz Lisowski, dr inz. Pawel Ukleja, czy dr inz. Andrzej
Wojcieszak).

Studentom przekazywana jest specjalistyczna wiedza, umozliwiajgca sprawne
i efektywne dzialanie w nowoczesnej gospodarce, opartej na technologiach niezbednych do
jej poprawnego i szybkiego funkcjonowania. Dodatkowo rozwijana jest u nich wrazliwos$¢ na
spoleczne aspekty gospodarki rynkowej, zdolnos¢ do kreatywnego poszukiwania nowych
rozwigzan potrzebnych w pracy zawodowej, zwlaszcza poprzez umozliwienie im dokonania
wyboru w zakresie proponowanych przez uczelnie specjalizacji — t. j. logistyka
przedsigbiorstwa, logistyka i inzynieria transportu, menedzer logistyki, logistyka wojskowa,
czy inzynieria transportu kolejowego. Specjalizacje studenci wybierajg tylko na studiach 1
stopnia.

Koncepcja ksztalcenia dla kierunku Logistyka, opracowana zostala zgodnie z celami
1 zadaniami sformulowanymi w Misji i strategii rozwoju BSW. Celem stal sie wszechstronnie
wyksztalcony specjalista logistyki, ktory rozumie potrzebe ciagltego podnoszenia kwalifikacji

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 29



i dysponuje wiedzg, umiejetnosciami oraz kompetencjami spolecznymi, przydatnymi na
wspodlczesnym rynku pracy. Program ksztalcenia na kierunku logistyka zostat opracowany z
uwzglednieniem wymogéw wynikajagcych z obowigzujagcych przepiséw prawa. Zaréwno
program studiéw, jak i zaktadane efekty uczenia si¢ uzyskaty pozytywna opini¢ Samorzadu
Studenckiego BSW, interesariuszy zewnetrznych, Uczelnianego Zespolu ds. Jakosci
Ksztalcenia.

Kierunek logistyka ulokowany zostal, gtoéwnie w wiodacej dziedzinie nauk
inzynieryjno — technicznych, w mniejszym zakresie w dziedzinie nauk spolecznych,
co oznacza realizacje m.in. takich celéw naukowo-poznawczych i praktycznych jak:

a)przekazanie wiedzy z zakresu logistyki wypracowanej w obrebie inzynierii ladowej
i transportu, inzynierii materiatowej, ktore sa niezbednym i uzytecznym narzedziem
badawczym problemdw logistyki, wspieranych przez analize zarzadzania w ujeciu nauk
o zarzadzaniu i jako$ci oraz ekonomii i finanséw;

b)ksztaltowanie krytycznej $wiadomosci podstaw teoretycznych 1 praktycznych
rozpatrywanych proceséw logistycznych, rozwigzan inzynierskich oraz przydatnosci do
ich poglebionej analizy;

c)przygotowanie absolwentow do podjecia pracy i rozwijania kariery w branzach
zwiazanych z logistyka

d)ksztaltowanie kreatywnosci, profesjonalizmu oraz wrazliwosci etycznej, zaangazowania
i poczucia odpowiedzialnosci w srodowisku pracy i poza nim;

e)uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia si¢ przez cale Zzycie

i rozwoju osobowego.

Bydgoska Szkola Wyzsza, realizujagc program ksztalcenia na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia na kierunku logistyka, konsultuje z interesariuszami
zewnegtrznymi, ktdrzy biora czynny udzial w tworzeniu i modyfikacjach, niezbgdnych w
procesie dostosowania programow ksztalcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy.

W tym wzgledzie BSW otwiera si¢ nie tylko na wspolprace z przedsigbiorstwami,
instytucjami, urz¢dami, szkotami, shizbami mundurowymi, ale takze S$rodowiskiem
menedzerskim, co w przypadku ocenianego kierunku jest nowatorskie i oryginalne.

Wojewddztwo kujawsko-pomorskie legitymuje si¢ duzymi osiagnigciami w zakresie
logistyki. Na jego terenie dzialaja aktywne centra logistyczne. W celu umozliwienia
przysztym absolwentom kierunku logistyka zdobycia kwalifikacji zawodowych,
pozwalajgcych im na podjecie pracy we wskazanych jednostkach, uczelnia podpisala szereg
uméw i porozumien, ktdre pozwalaja na realizacj¢ zajeé dydaktycznych w formie
praktycznej, co jednocze$nie podnosi poziom posiadanych kompetencji praktycznych
absolwentéw Bydgoskiej Szkoly Wyzszej. W ramach kierunku logistyka uczelnia
wspolpracuje z
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UCZELNIE WYZSZE:

a)
b)

c)
d)

€)

Pafistwowa Akademia Zawodowa w Glauchau (Niemcy) -, ktéra w strukturze
prowadzi ksztalcenie w Instytucie Logistyki;

Chmielnicki Uniwersytet Narodowy (Ukraina), Wydzial Inzynierii Mechanicznej,
w tym specjalnosci logistyka, transport, spedycja;

Mardin Artuklu University Mardin, Uniwersytet Turcja

Politechnika Gdanska w Gdansku — Katedra Mechaniki Konstrukcji;

Politechnika Bydgoska im. J. J. Sniadeckich w Bydgoszczy, Zaklad Transportu
i Eksploatacji.

Politechnika Slaska Gliwice

Baltycki Klaster Morski i Kosmiczny

Centrum Logistyczne Poczty Polskiej S.A. Oddziat w Bydgoszczy
Telefonika Kable Oddziat w Bydgoszczy

Firma REMONDIS Spéika z o0.0. z siedzibg w Bydgoszczy;
Miejskie Zaktady Komunikacyjne w Bydgoszczy Sp. z o.0.
PKP Polskie Linie Kolegjowe S.A.

PKP Cargo S.A.

Allsafe JUNGFALK GmbH & Co. KG, Engen (Niemcy),
SAATZ Sp. z o.0.

Grupa DS

BOHAMET SA

Tramwaj Fordon Sp. z 0.0.

m) Pojazdy Szynowe PESA S.A.

n)
0)
p)
)]
1)
s)
t)

Akademia Transportu w Bydgoszczy

AKSON Sp. z 0.0.

Polskie Sieci Elektroenergetyczne — Pdotnoc S.A. z siedzibg w Bydgoszczy
Przewozy Regionalne Sp. z 0.0. Oddzial w Bydgoszczy

Urzad Miasta Bydgoszczy, Wydzial Komunikacji

Logintrans Spotka z o.0. z siedziba we Wroctawiu;

Europejskie Stowarzyszenie na Rzecz Bezpieczenstwa

u) G-TRANS - transport, spedycja — Stawomir Galecki
WOJSKO:
a) Sztab Generalny Wojska Polskiego, Pion Logistyki;

b)

c)

d)
€)
f)

Inspektorat Wsparcia Sit Zbrojnych RP, Centrum Szkolenia Logistyki oraz
Oddzial Operacyjny w Bydgoszczy;

1. Pomorska Brygada Logistyczna im. Kréla Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy;

Wojskowe Zaklady Lotnicze Nr 2 S.A. w Bydgoszczy;

Wojewddzki Sztab Wojskowy w Bydgoszczy;

1 Rejonowa Baza Logistyczna w Walczu.

Absolwent kierunku Logistyka uzyskuje odpowiedni poziom wiedzy i umiejetnosci
wymaganych od specjalistdw nowoczesnej logistyki w zakresie problematyki zarzadzania
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procesami logistycznymi, zarzadzania firmami logistycznymi oraz zarzadzania efektywnoscia
ekonomiczng proceséw logistycznych. Uzyskane wyksztalcenie umozliwia absolwentom
rozwigzywanie interdyscyplinarnych problemow, odnoszgcych sie¢ m.in. do: logistyki (w tym
logistyki zwrotnej, tzw. ekologistyki), ekonomiki transportu, spedycji, analizy i projektowania
systemow logistycznych, c¢zy podejmowania wyzwan wchodzacych w  zakres
miedzynarodowych kontaktéw gospodarczych i logistyki miedzynarodowe;.

Zdobyta wiedza pozwala absolwentom kierunku na prace w firmach prowadzacych
dziatalno$¢ wytworcza i ustlugowa, w ktorych wystgpuje konieczno$¢ planowania,
koordynowania i efektywnego ekonomicznie zaspakajania realnych potrzeb rynku.

Studia I stopnia

Absolwent studiéw I stopnia na kierunku Logistyka wykazuje si¢ w szczeg6lnosci:

— wiedzg ogélng z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych oraz wiedza
szczegblowa z zakresu logistyki, ekologistyki, ekonomiki transportu, spedycji
i systeméw logistycznych oraz wiedza i umiejetnosciami niezbe¢dnymi do uzyskania
uprawnien zawodowych;

— przygotowaniem do aktywnego uczestniczenia w procesach decyzyjnych oraz
tworzenia i realizacji ztozonych przedsigwzigé w srodowisku pracy i poza nim;

— umiejetnoscig rozwigzywania praktycznych zadan inzynierskich, a takze jasnego
i jednoznacznego przedstawiania i konsultowania, w gronie specjalistow, swoich
wnioskdw oraz teoretycznych i praktycznych przestanek, ktore stanowig ich podstawe;

— zdolnoscig krytycznego rozumienia wiedzy i przede wszystkim, jej praktycznego
wykorzystywania do rozwigzywania typowych probleméw z obszardw dzialalnosci
przedsiebiorstw (instytucji) zwigzanych z transportem produktow,
jak 1 przemieszczania, i magazynowania w wymiarze regionalnym, krajowym,
czy miedzynarodowym;

— zdolnoscia uczenia sig, pozwalajacg kontynuowaé¢ studia, oraz umiejetnoscia
sformulowania i rozwigzania typowego zadania badawczego przy wykorzystaniu
nowoczesnych metod i narzedzi pozyskiwania i przetwarzania informacji;

— zrozumieniem zobowigzan profesjonalnych i spolecznych absolwenta studiow
z obszaru nauk technicznych

Specjalnosé logistyka przedsiebiorstw pozwala absolwentom na podejmowanie
pracy na stanowiskach wymagajacych kwalifikacji zwigzanych z zarzadzaniem logistyka
wewnetrzng, logistyka produkcji oraz tancuchem logistycznym obejmujacym rdéwniez
logistyke zaopatrzenia i logistyke dystrybucji zardéwno w przedsigbiorstwach produkcyjnych
jak i firmach zajmujacych si¢ dzialalnoscig ustugowa. Absolwenci tej specjalnosci beda mogli
wykaza¢ si¢ wysokimi kompetencjami zawodowymi zajmujac si¢ zarzadzaniem, czy pelnigc
funkcje kierownicze w odniesieniu do funkcjonowania takich obszaréw jak transport,
czy gospodarka zapasami, jak i kierujac dziatalnoscia podmiotéw gospodarczych.

Specjalnos¢ logistyka i inZynieria transportu pozwala absolwentom na podejmowanie
pracy
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na stanowiskach ds. transportu i logistyki, ktorzy potrafiag taczyé nowoczesng wiedze i umie-
jetnosci inzynierskie z wiedza i umiej¢tno$ciami menedzerskimi. Inzynierowie tej specjalno-
Sci posiadajg m.in. umiej¢tnosci w zakresie:

przyjmowania zlecen i udzielania porad zwigzanych z procesem transportowym,;
zawierania umow o przewoz;

przygotowywanie przesytki do przewozu,

zabezpieczania ladunku w transporcie;

doboru srodkéw transportu;

sporzadzania dokumentacji transportowe;j;

ubezpieczania przesylek;

rozliczania czasu pracy kierowcow;

Doboér wlasciwych technik metod inarzedzi zabezpieczenia ladunku stanowi podstawe
bezpiecznego transportu. W uczelni funkcjonuje laboratorium Techniki i Technologii Trans-
portu, w ktérym studenci maja do dyspozycji najnowoczesniejszy sprzet do zabezpieczen la-
dunkow. Ponadto studenci sami do$wiadczajg skutkow niezabezpieczenia tadunku w trans-
porcie. W tym celu wykorzystywany jest symulator zderzen, ktory powstat jako efekt pracy
inzynierskiej studentéw Logistyki.

Specjalnos$¢ logistyka wojskowa jest elementem logistyki obronnej, ktorej zasadniczym
celem jest organizacja i realizacja dostaw zaopatrzenia i $wiadczenia ushug zwigzkom opera-
cyjnym, taktycznym oraz pozostalym instytucjom sit zbrojnych. Studenci poznajg: zasady
dzialania sit zbrojnych, systemy transportu i ruchu sit zbrojnych.

Specjalnos¢ menedzer logistyki pozwala absolwentom na podejmowanie pracy na
stanowiskach kierowniczych zespolu zajmujacego si¢ koordynacjg i organizacjg procesow
logistycznych w firmie lub przedsigbiorstwie. Menedzer opracowuje wewnetrzne normy
i procedury, prowadzi szkolenia dla pracownikéw, sporzadza niezbedng dokumentacje
i nadzoruje prace podleglego personelu. Jego celem jest stworzenie i zarzgdzanie siecig
podwykonawcow, dostawcow, negocjowanie warunkoéw zawieranych uméw, wdrazanie norm
jakosciowych, etc. Osoba zatrudniona na tym stanowisku kontroluje generowane na biezaco
wyniki finansowe i przygotowuje okresowe raporty dla bezposrednich przetozonych.

Specjalno$¢ inzynieria transportu kolejowego w zalozeniach adresowana jest do
0soOb zainteresowanych pracg w spétkach zajmujacych si¢ transportem szynowym lub w
przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ infrastruktura kolejowg oraz dziatajacych na rzecz jednej
lub drugiej grupy podmiotéow. Absolwent tej specjalnosci posiada¢ bedzie kwalifikacje
pozwalajgce na zarzadzanie transportem, czy infrastrukturg ale réwniez na kierowanie
efektywng eksploatacjg technicznych $rodkéw transportu. Posiadane kwalifikacje zawodowe
pozwolg absolwentowi zaréwno na pracg zwigzane z kierowaniem na szczeblu operacyjnym
jak i na sprawowanie funkcji zarzadczych w podmiotach gospodarczych zwigzanych z t3
galezig transportu
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Studia II stopnia

Absolwenci posiadajg wiedzg z zakresu nowoczesnych systemow logistycznych oraz ich
funkcjonowania w przemysle i handlu, w aglomeracjach miejskich, a takze w ochronie
srodowiska. Znaja podstawy nauk technicznych i ekonomicznych, posiadajag wiedzg
specjalistyczng z zakresu optymalizacji proceséw logistycznych w przedsigbiorstwach
produkcyjnych, handlowych oraz transportowych.

Absolwenci kierunku logistyka sg przygotowani do rozwigzywania probleméw
dotyczacych projektowania systemow i proceséw logistycznych. Znaja podstawy prawa w
handlu zagranicznym, zaréwno europejskim jak i $wiatowym. Posluguja si¢ biegle
branzowym jezykiem obcym, co umozliwia im podj¢cie pracy na stanowiskach kadry
kierowniczej przedsiebiorstw produkcyjnych, transportowych i spedycyjno-transportowych,
komunalnych, a takze w centrach logistycznych. Potrafia rozwigzywaé problemy i zadania
logistyczne metodami i technikami inzynierskimi, a wiedza zdobyta w czasie studiéw
magisterskich pozwala na prowadzenie wlasnej dziatalnos$ci zwigzanej z projektowaniem
i doradztwem w zakresie logistykai.

Absolwenci posiadajg takze wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do operacyjnego zarzadzania
logistycznego w ramach dzialéw funkcjonalnych podmiotéw gospodarczych. Znaja istote
zarzadzania wspolczesnymi organizacjami oraz zasady dzialalnosci logistycznej podmiotow
gospodarczych.

Absolwenci posiadaja umiejgtnosci rozwigzywania probleméw logistycznych:

o organizowania 1 realizacji operacyjnej dzialalnosci logistycznej
w podmiotach gospodarczych,

o przedstawiania i uzasadniania pogladdéw zwigzanych z dazeniem do poprawy
operacyjnego zarzadzania logistycznego,

e usprawniania zarzadzania logistycznego w obszarach funkcjonalnych
podmiotu gospodarczego,

o zarzgdzania specjalistycznymi funkcjami oraz procesami logistycznymi,

e postugiwania si¢ systemami informatycznego wspomagania zarzadzania
logistycznego,

o zarzadzania kosztami, finansami oraz kapitalem,

¢ doboru personelu oraz jego szkolenia.

Program studiéw na kierunku logistyka jest tak skonstruowany, aby jak najlepiej
wyposazy¢ studenta w wiedze i umiej¢tnosci praktyczne, niezbedne do aktywnego
uczestniczenia w szeroko rozumianej sferze publicznej — zarowno w jej instytucjonalnym jak
i spotecznym wymiarze.

Struktura programu studiow oparta zostala o formule moduléw. W sktad moduiu
wchodzi okreslona godzinowo liczba tematycznie sprofilowanych zaj¢é. Poszczego6lne zajecia
w ramach modutlu wzajemnie si¢ uzupelniaja, tworzac w efekcie sp6jng calosc.

Modutlowa formuta studidow dynamizuje i uatrakcyjnia proces ksztatcenia.
Poszczegblne zaj¢cia realizujg wyktadowcy, bedacy specjalistami w danej dziedzinie.
Program Ksztalcenia zostat tak zbudowany, aby odpowiadal w jak najwigkszym stopniu na
zapotrzebowanie studentéw i ich przysztych pracodawcéow.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.p! 34



W sferze dziatalnosci dydaktycznej i naukowej BSW podjeta wspélprace z zagranicznymi
osrodkami naukowymi tj.:

v Berufsakademie — Staatliche Studienakademie w Glauchau (Niemcy) — Instytut
Logistyki, ktérego struktura tworzyla wzorce dla rozwigzan zwigzanych z tym
kierunkiem w Bydgoskiej Szkole Wyzszej - w ramach stypendium do ,,BA” Staatliche
Studienakademie Glauchau wyjezdzali studenci BSW, gdzie brali udziat w serii zajeé
dydaktycznych prowadzonym w systemie dualnym.

v Khmelnytsky National University w Chmielnickim (Ukraina) - Wydzial Inzynierii
Mechanicznej. Wspdlpraca, ktoéra polega na prowadzeniu wspélnych badan w naukach
podstawowych 1 stosowanych, wymianie pracownikdw naukowych, wspodtpracy
w zakresie ksztalcenia studentéw, udziatu w konferencjach naukowych i sympozjach
jak réwniez wymianie badan, publikacji i informacji naukowych.

v Mardin Artuklu University Mardin, Uniwersytet Turcja, Wspélpraca, ktéra polega na
prowadzeniu wspolnych badan w naukach podstawowych i stosowanych, wymianie
pracownikow naukowych, wspdlpracy w zakresie ksztalcenia studentdéw, udziatu
w konferencjach naukowych i sympozjach jak réwniez wymianie badan, publikacji
i informacji naukowych.

Uczelnia przystosowala plany i programy ksztalcenia do przepiséw Ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 2022 poz. 574 ze zm.),
analizie poddane zostaly efekty uczenia, odnoszace si¢ do kompetencji, jakie uzyskuje
absolwent kierunku Logistyka po ukonczeniu studiow I i II stopnia, w tym kompetencje
inzynierskie.

Odniesienie efektéw uczenia sie¢ dla kierunku LOGISTYKA, studia [ stopnia
(niestacjonarne), profil praktyczny jest zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 226) oraz
szczegdtowymi charakterystykami drugiego stopnia okre§lonymi w rozporzgdzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(Dz. U. z 2018 1. poz. 2218).

Kierunek logistyka na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11
pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych (Dz. U. 2022, poz. 2202), przyporzadkowany zostal do nastgpujacych dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych:

DZIEDZINA NAUKI DYSCYPLINA NAUKOWA

inzynieria ladowa i transport

dziedzina nauk inzynieryjno - technicznych C . )
A Y inzynieria mechaniczna

ekonomia i finanse

dziedzina nauk spotecznych . e L
P Y nauki o zarzadzaniu i jakosci
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Opracowujgc kierunkowe efekty uczenia si¢ dla studentéw Logistyka w BSW
uwzgledniono obowigzujacy ich opis w dziedzinie nauk inzynieryjno — technicznych oraz w
dziedzinie nauk spolecznych . W efekcie wdrozona koncepcja ksztalcenia, odwolujac si¢ w
swej strukturze do wspomnianych efektow, obejmuje 3 zakresy, tj. wiedzg, umiejetnosci
praktyczne oraz kompetencje spoleczne. Tworzac opisy efektéw uczenia si¢ zaktadano, aby
oprocz odpowiedniej koncentracji na wiedzy, wzmocni¢ odniesienie do umiej¢tnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych, ktére szczeg6lnie na kierunku logistyka wydajg si¢
istotne i wigza sie z sylwetka absolwenta, jako aktywnego uczestnika sfery publicznej na
réznych poziomach partycypacii.

Efekty kierunkowe (ich dokladny opis - zalgcznik do niniejszego Raportu) stanowia
baze dla poszczegdlnych obszaréw przedmiotowych. Liczba tych ostatnich zostala
skorelowana z profilem i poziomem ksztalcenia oraz forma prowadzonych zaje¢. Dzigki temu
latwiejsze jest sprawdzanie i potwierdzanie stopnia osiagnigcia efektow uczenia sie, tj. ich
biezaca i koncowa weryfikacja.

Efekty uczenia si¢ prowadzace do uzyskania kompetencji inZyniera i magistra
inzyniera sg mozliwe do osiggniecia poprzez realizacj¢ odpowiednich przedmiotow
(modutéw), w tym zajeé praktycznych, laboratoryjnych, projektowych, w specjalistycznych
pracowniach, praktyk zawodowych oraz prac dyplomowych. Osoby realizujace wskazane
zajecia, zgodnie z zalozeniami uczelni, musza posiada¢ dorobek praktyczny w zakresie
odpowiadajacym kierunkowi i profilowi ksztalcenia, oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnig. Dodatkowo, prace dyplomowe realizowane jako koncowy efekt ksztalcenia,
powinny mie¢ walor praktyczny — mozliwy do zastosowania w przyszlej pracy zawodowej.

Uczelnia dba o to, aby studenta uzyskujgcego kompetencje inzyniera i magistra
inzyniera cechowaly: wszechstronno$¢ - zdolno$¢ radzenia sobie 2z problemami
wychodzacymi poza waskg specjalizacje whasnej dziedziny, umiej¢tno$¢ laczenia wiedzy z
szerszego zakresu nauk zwigzanych z logistyka, samodzielnos$¢ i umiejgtnos¢ rozwigzywania
probleméw, umiejetnos¢ krytycznego spojrzenia na wyniki wlasnej pracy oraz analiza bledow
wilasnych i popelionych przez wspétpracownikéw, odpowiedni poziom wiedzy, dzigki
ktéremu inzynier lub magister inzynier jest bardziej elastyczny i latwiej mu odnalez¢ si¢ w
$rodowisku pracy czy przekwalifikowaé (w ramach dziedzin pokrewnych).

Konkludujac nalezy wskazac, ze:

1. Studenci, pracownicy uczelni oraz interesariusze zewngtrzni biora udziat
w pracach nad koncepcja i celami ksztalcenia.

2. Osoby realizujace zajecia, zgodnie z zalozeniami uczelni, posiadaja dorobek
praktyczny w zakresie realizowanych zagadnienn odnoszacych si¢ do dziedziny
nauk inzynieryjno — technicznych oraz spolecznych wlasciwej dla kierunku
logistyka i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia.
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3. Prace dyplomowe, ktérych tematyka na to pozwala, posiadajg walor praktyczny —
mozliwy do zastosowania w przyszlej lub obecnie wykonywanej pracy
zawodowej.

4. Efekty uczenia si¢ uwzglgdniajg umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym
na poziomie B2 (studia inzynierskie) i B2+ (studia magisterskie).

5. Sylabusy w tresciach programowych uwzgledniajg zagadnienia zwigzane z
logistyka, w ujeciu dziedzin i dyscyplin naukowych do ktérych kierunek zostal
przyporzagdkowany.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 1:

Bydgoska Szkola Wyzsza tworzac programy i plany ksztalcenia dba, aby jej
absolwenci byli w sposob kompleksowy przygotowani do pelnienia rél spolecznych
i zawodowych, ktére odpowiadajg wspdtczesnym potrzebom rynku. Maja byé zorientowani
na osigganie sukceséw w spoleczenstwie i gospodarce opartej na wiedzy, gdzie
najwazniejszym atutem pracownika staje si¢ umiejetnos$é uzupetiania i zdobywania nowych
kwalifikacji oraz samodzielnego wyznaczania $ciezki kariery. Absolwenci BSW
to kompetentni praktycy, ktérzy ukierunkowani sa na samodzielny rozwéj zawodowy
w kierunkach wynikajacych z potrzeb rynku pracy.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiéow oraz formy i organizacja zaje¢é, metody Ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Tresci ksztalcenia na kierunku Logistyka zostaly opracowane w oparciu o aktualne
potrzeby i zasady funkcjonowania rynku pracy z uwzglednieniem aspektu praktycznego,
niezbednego dla realizacji profilu praktycznego. Kluczowe dla kierunku tresci ksztatcenia
podstawowego oraz kierunkowego powigzane sa wprost z dyscyplinami naukowymi, do
ktdrych kierunek zostal przyporzadkowany w dziedzinie nauk inzynieryjno — technicznych
oraz spolecznych. Odnosza si¢ takze do norm ogélnych wymaganych prawem dla
przedmiotowego kierunku.

Program studiéw dla kierunku Logistyka — studia I i II stopnia dostosowywany jest
do aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy. Profil praktyczny daje w ponad 50%
mozliwos¢ realizacji zaje¢ o charakterze zawodowym, pozwalajacych na zdobycie
umiej¢tnosci i kompetencji zawodowych, tj. ¢wiczen, ¢wiczen projektowych, zajeé
laboratoryjnych, zaj¢¢ w pracowniach czy seminariéw, ktore odpowiadajg zaktadanym dla
kierunku efektom uczenia sie.

Dodatkowo w zwigzku z zawarciem umowy z Baltyckim Klastrem Morskim
i Kosmicznym, od semestru letniego 2022/2023 w ramach realizacji zaje¢ z przedmiotu
transport kombinowany, makrologistyka, czy gospodarka magazynowa studenci odbeda
wizyty studyjne w firmach logistycznych zrzeszanych przez klaster. Ma to na celu
podniesienie waloru praktycznego realizowanych zajeé.

Zastosowanie w toku nauczania rozwigzan praktycznych oraz zaje¢ prowadzonych
przez praktykow — specjalistbw w branzy logistycznej, pozwala na realizacje programu
ksztalcenia zgodnie z potrzebami pracodawcdow.

Bydgoska Szkola Wyzsza stosuje modulowy system ksztalcenia, ktéry umozliwia
zastosowanie zréznicowanych metod wskazanych dla osigganych efektéw pracy studentow.
Dobor metod ksztalcenia wynika z zalozonych efektow uczenia sie dla profilu praktycznego.
Priorytetem jest stosowanie metod aktywizujacych - ukierunkowanych na samodzielne
uczenie - takich jak: wyklad konwersatoryjny, problemowy, dyskusja, analiza studium
przypadku, gry symulacyjne, metody zadaniowe, ¢wiczenia projektowe i laboratoryjne
realizowane z wykorzystaniem bazy laboratoryjnej BSW oraz interesariuszy zewngtrznych.
Wskazane metody maja duzy wplyw na poprawienie jakosci ksztatcenia i upraktycznienie
tego profilu ksztalcenia, rozwijajacego kompetencje spoleczne studentéw, zgodnie
z potrzebami pracodawcow.

W programie ksztalcenia przewidziano zajecia z jezykOw obcych, ktérych laczny
wymiar wynosi 60 godz. na studiach I stopnia. Za jego realizacje student otrzymuje tacznie 8
punktow ECTS. Dzigki zajeciom z lektoratu jezyka obcego student nabywa umiejetnosé
postugiwania si¢ wybranym jezykiem obcym na poziomie B2. Na studiach II stopnia wymiar
realizacji  jezykéw obcych  wynosi lacznie 20 godz., ktdrym  przypisano
1 ECTS. Dzigki zajeciom z lektoratu jezyka obcego student nabywa umiejetnosé
postugiwania si¢ wybranym jezykiem obcym na poziomie B2+.
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Dodatkowo wybrane przedmioty zaréwno na studiach I (Open innovation/ E-commerce),
jak i II stopnia (Promotion strategy/ E-economy in logistics) realizowane sg przez
dydaktykéw w jezyku obcym, w celu zapewnienia studentom mozliwo$ci zapoznania si¢ z
terminologia witasciwa dla studiowanego kierunku studiéw (w przypadku kierunku logistyka
jezykiem wykladowym we wskazanym zakresie jest jezyk angielski).

Odzwierciedlenie zasobu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych jakie
studenci zdobywajg w czasie ksztalcenia, znajduje si¢ w tresciach programowych do
poszczegblnych przedmiotéw — w formie sylabusow, gdzie wskazano dokladnie ich zakres
prezentowany w kazdej z form realizacji zajg¢.

Prowadzacy zajecia, uwzgledniajgc zainteresowania oraz zdolnosci studentow,
opracowuje program nauczania modutu, dobiera metody prowadzenia zaje¢ oraz sposoby
oceny efektéw uczenia sie. Sylabusy udostepniane sa studentom i analizowane przez
prowadzacych na pierwszych zajeciach. Nauczyciele akademiccy zachegcaja studentow do
wprowadzenia nowych tresci i korekt, wynikajacych z oczekiwan studentéw, szczegOlnie w
zakresie praktycznych umiejetnosci. Zabiegi metodyczne nauczycieli akademickich maja na
celu nie tylko opanowanie przez studentéw przewidzianych programem tresci, ale przede
wszystkim ich zrozumienie i praktyczne wykorzystanie. Stad stosowane s3 metody
aktywizujace, takie jak: praca z tekstem, dyskusja, pogadanka, debata oksfordzka, projekt.
Wiele zagadnien przyblizanych jest studentom w formie prezentacji multimedialnych.
Studenci aktywnie uczestnicza w zajeciach, zwlaszcza poprzez przygotowywane
indywidualnie lub zespotowo, prezentacje stowne lub multimedialne na zadany temat. Metoda
ta stwarza mozliwos$ci indywidualnego doboru tresci i Zrédet oraz organizacji pracy wlasnej i
zespolowej studentow.

Wiele uwagi przywigzuje kadra dydaktyczna do zajgc praktycznych ze studentami,
ktore odbywaja sie w réwniez u przedsiebiorcow regionu: przedstawicieli branzy logistyczne;j
(np. Centrum Logistyczne Poczty Polskiej) oraz firm produkcyjnych (np.: amerykanska firma
- Tyco Electronics, Bohamet sp. z 0.0., Wojskowe Zaklady Lotnicze 2), gdzie studenci maja
okazje poznaé¢ role logistyki w funkcjonowaniu przedsigbiorstwa. Remondis Bydgoszcz
umozliwia realizacj¢ zajec z ekologistyki udostepniajac swojg kompostownie, gdzie studenci
mogg zobaczy¢ jak wyglada proces kompostowania odpadéw. Aktywnym podmiotem w
procesie dydaktycznym jest spotka miejska Tramwaj Fordon, bedaca operatorem transportu
zbiorowego na terenie miasta Bydgoszczy. Korzystajacy z jej zasobow studenci majg okazje
pozna¢ skladowe procesu eksploatacji $rodkéw transportu miejskiego, zobaczy¢ jak
funkcjonuje zaplecze techniczne operatora transportu miejskiego oraz pozna¢ zadania
dyspozytora realizowane na zajezdni. Takie podejscie do realizacji zajg¢ unaocznia studentom
wiedze przekazywang na wykladach i pozwala prowadzi¢ otwartg dyskusj¢ na temat
mozliwych sposobéw organizacji pracy, probleméw z ktérymi na co dzien borykajg si¢ osoby
zatrudnione w tych przedsiebiorstwach. Studenci niejednokrotnie dziela si¢ swoim
do$wiadczeniem zawodowym i spostrzezeniami wynikajacymi z realizowanych zajec.

Seminaria dyplomowe przygotowujg studentow do podjgcia samodzielnej pracy i
praktycznego rozwigzania problemu, w tym napisania pracy. Pod kierunkiem prowadzgcego
seminarium studenci stawiajg pytania badawcze i hipotezy, poszukuja literatury i Zrodel, a
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nastepnie analizujg zebrane materialy, przygotowujg projekty, ktoére mozna wdrozy¢ w
praktyce. Przez caly czas postepuja zgodnie z koordynowana i kontrolowang przez promotora
procedurg analityczno-badawcza i w efekcie sa w stanie przygotowal prace inzynierskie
lub magisterskie.

Studenci maja staty dostgp do informacji - o planach zajeé, zajeciach sporadycznie
odwolanych, godzinach rektorskich, dyzurach pracownikéw i innych wydarzeniach
zwigzanych z procesem dydaktycznym - na stronie internetowej BSW pod adresem:
www.bsw.edu.pl. Kontakt studentéw z pracownikami kierunku Logistyka mozliwy jest nie
tylko na zajeciach, ale takze w trakcie dyzuréw oraz w drodze korespondencji elektronicznej
przez system poczty elektronicznej oraz telefony.

Nadzor nad realizacjg programu i planu studiéw sprawowany jest przez Petnomocnika
Rektora ds. kierunku Logistyka (Dziekana), ktory przeprowadza cykliczne hospitacje zajeé
prowadzonych przez pracownikéw. Kontrola realizacji zaje¢ odbywa sie¢ na biezgco. Za
zgodnos¢ zajeé z programem odpowiada koordynator moduhw/przedmiotu. Ponadto cyklicznie
odbywajg si¢ spotkania wszystkich pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku, w tym
lektoréw jezykéw obcych, podczas ktérych omawiane sa najwazniejsze problemy zwigzane z
procesem ksztalcenia studentow.

Studenci posiadajgcy niepelnosprawnosci (bez wzgledu na ich rodzaj), majg pelng
mozliwos¢ ksztalcenia si¢ w Bydgoskiej Szkole Wyzszej. Uczelnia przystosowana jest
architektonicznie do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami, a wszelkie bariery w tym
zakresie zostaly usunigte. Organizacja i realizacja procesu ksztatcenia dobierana jest w sposéb
dostosowany ~ do  rodzaju  niepelnosprawnos$ci.  Uczelnia  wyposazona  jest
w windy oraz podjazdy ulatwiajace osobom z dysfunkcjami ruchu korzystanie z budynkow
uczelnianych. W  kwestiach zwigzanych z organizacjg ksztalcenia dla oséb
niepelnosprawnych, oczekujacych pomocy ze strony uczelni, wszelkich informacji udziela i
kieruje procedurg zwigzang z opieka nad osobami z niepelnosprawnosciami pelnomocnik
rektora ds. osob niepelnosprawnych. Ulatwia to wspdlprace i jednoczesnie pozwala na
indywidualne traktowanie kazdego studenta dotknietego niepelnosprawnoscia.

Uczelnia daje studentom wsparcie w zakresie organizacji ksztalcenia =z
uwzglednieniem indywidualnych $ciezek ksztalcenia. Mogag one przyjaé¢ dwie formy —
Indywidualny plan studiéw i program nauczania oraz Indywidualna organizacja studiow.

Studia wedlug indywidualnego programu i planu polegaja na rozszerzeniu wiedzy
studenta przy zachowaniu wszystkich efektow uczenia sie dla danego kierunku studiow.
Studia indywidualne moga podejmowa¢ studenci po ukonczeniu pierwszego roku studiow,
jednak nie poézniej niz na rok przed ich regulaminowym ukoficzeniem. Studentéw
studivjacych wedlug indywidualnego planu studiéw i programu ksztalcenia, z wyjatkiecm
odstepstw terminowych wymienionych w planie indywidualnym, obowigzuje regulamin
studiéw. Studia wedlug indywidualnego programu i planu studiéw nie mogg trwaé dluzej
niz przewiduje to program i plan studiéw danego kierunku.

Indywidualna organizacja studiéw — tryb ten polega na ustaleniu indywidualnych
terminéw realizacji obowiazkéw dydaktycznych, wynikajacych z planu studiéw i programu
ksztalcenia (tj. zaliczenia, egzaminy, praktyki) oraz ewentualnym zwolnieniu studenta z
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uczestnictwa w niektorych zajeciach. Tryb ten nie obejmuje zwolnien od zdawania
obowigzujgcych  zaliczen, egzamindw 1 nie moze prowadzi¢ do skrocenia
lub przedtuzenia regulaminowego terminu ukonczenia studidéw, poza mozliwosciami
przedtuzenia wskazanymi w regulaminie studiow. Harmonogram ustalen student przedstawia
do akceptacji Pelnomocnikowi Rektora ds. kierunku studiéw, po wczesniejszym ustaleniu
tych zmian ze wszystkimi prowadzacymi zajecia na danym kierunku studidow w
semestrze/roku akademickim.

STUDIA INZYNIERSKIE/ NIESTACJONARNE

Studia inzynierskie na kierunku Logistyka trwaja 7 semestréw, co umozliwia
realizacje programu ksztalcenia oraz zakladanych efektow kierunkowych. Catkowity naklad
pracy studenta wynosi 210 ECTS za realizacje zaje¢ dydaktycznych wraz z praktykami
zawodowymi. Na studiach niestacjonarnych, ktére prowadzone sa w uczelni, liczba godzin
kontaktowych (z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich) wynosi 1459 oraz
dodatkowe 975 godz. praktyk zawodowych.

Program studiéw niestacjonarnych pod wzgledem zakresu realizowanych
przedmiotéw zgodny jest z wymogami prawnymi. Godziny zaj¢¢ dydaktycznych z udzialem
wykladowcy, wynoszg odpowiednio: wyklady — 719 godz., aktywna forma (¢wiczenia,
laboratoria, éwiczenia projektowe, pracownie, seminaria) — 740 godz.

Roéznorodnos¢ form ksztalcenia pozwala na realizacje tresci programowych, a praca

wlasna studentéw zwigzana z przygotowywaniem projektow, referatow, rozwigzywaniem
¢wiczen, obliczeniami projektowymi wplywa na zwickszenie ich samodzielnosci.

Grupa przedmiotéw
Niestacjonarne (NS)
Liczba godzin ECTS
kontaktowych
Przedmioty humanistyczne i spoteczne 45 5
Przedmioty ogdlne 224 22
Przedmioty podstawowe 365 34
Przedmioty kierunkowe 435 46
Przedmioty do wyboru, w tym: 390 64
1. Przedmioty do wyboru dla 240 44
wszystkich (w tym seminarium
dyplomowe i jezyk obcy)
2.Przedmioty do wyboru 150 20
(specjalizacja)

'Ogélem godziny kontaktowe | 1459 _ 171 ECTS |

VIL Praktyka zawodowa ] 975 39
Ogolem dla programu ksztalcenia 2434 210 ECTS
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Laczna ilo$¢ godzin zaje¢ przewidzianych do wyboru wynosi 390 godz., ktérym
przypisano Iacznie
64 ECTS-y, stanowigce 30,48 % ogollnej liczby ECTS przewidzianej dla programu
ksztalcenia.

Program ksztalcenia dla studiéw niestacjonarnych przewiduje za zajecia o charakterze
praktycznym, w tym zajecia laboratoryjne, ¢wiczeniowe, projektowe, praktyki zawodowe,
pracownie oraz seminarium - 161 ECTS. Wskazana liczba punktow obejmuje zajecia,
pozwalajgce na praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu inzyniera, ktére jest
jednym z podstawowych wymogdéw stawianych wobec absolwentéw uczelni wyzszych przez
pracodawcow. Zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawnymi zajecia podzielone zostaty
na moduty, ktérym przypisano punkty ECTS, odpowiednio: modut tresci humanistycznych i
spotecznych — 5 ECTS, modul podstawowy — 34 ECTS, modul kierunkowy: 46 ECTS,
ogblny: 22 ECTS, do wyboru: 64 ECTS (w tym w zakresie jezyka obcego — 8 ECTS) oraz
modut praktyki zawodowe: 39 ECTS.

STUDIA MAGISTERSKIE/ NIESTACJONARNE

Studia magisterskie na kierunku Logistyka trwaja 3 semestry, co umozliwia realizacj¢
programu ksztalcenia oraz zakladanych efektéw uczenia si¢. Catkowity naklad pracy studenta
wynosi 90 ECTS za realizacje zaje¢ dydaktycznych w tym 20 ECTS za praktyki zawodowe.
Na studiach niestacjonarnych, ktore prowadzone sg w uczelni, liczba godzin kontaktowych (z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich) wynosi 657.

Iloé¢ godzin realizowanych zaj¢é: wyktady — 298 godz., aktywna forma— 369 godz.
(co stanowi 55,32 % ogolnego wymiaru godzin realizowanych w czasie studiow).

Roznorodnos¢ form ksztalcenia pozwala na realizacj¢ tresci programowych, a praca
wlasna studentéw zwigzana z przygotowywaniem projektow, referatow, rozwigzywaniem
¢wiczen wplywa na zwigkszenie ich samodzielnosci.

KIERUNEK KSZTAY.CENIA:
KRYTERIA OPISU STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Liczba lat ksztalcenia

Liczba semestrow ksztalcenia 3

Liczba punkéw ECTS konieczna do uzyskania

kwalifikacji magistra kierunku logistyka 20

Modut: Grupy humanistyczno - spotecznych 5

Modut: Grupy tresci podstawowych 15
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Modut: Grupy tresci kierunkowych 22
Modut: Grupa tresci do wyboru (34,44 %) 27
Modut: Przedmioty ogélnouczelniane 1

Modut: Praktyki zawodowe 20

Laczna ilo§¢ godzin zaje¢ przewidzianych do wyboru wynosi 145 godz., ktérym
przypisano 1acznie 27 ECTS-6w, stanowiace 30,00% ogdlnej liczby ECTS przewidzianej dla
programu ksztalcenia.

Program ksztalcenia dla studiéw niestacjonarnych przewiduje za zajgcia o charakterze
praktycznym, w tym zajecia ¢wiczeniowe, pracownie oraz seminarium — 52,5 ECTS.
Wskazana liczba punktéw obejmuje zajecia pozwalajace na praktyczne przygotowanie do
wykonywanie zawodu magistra, ktore jest jednym z podstawowych wymogdéw stawianych
wobec absolwentéw uczelni wyzszych przez pracodawcow. Oprocz realizacji zajeé
dydaktycznych, za praktyki zawodowe przewidziano 20 ECTS. Zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawnymi, zajecia podzielone zostaly na moduly, ktdérym przypisano punkty
ECTS, odpowiednio: modul humanistyczno — spoteczny: 5 ECTS, modut podstawowy — 15
ECTS, kierunkowy - 22 ECTS, ogélny - 1 ECTS, do wyboru - 27 ECTS, modul praktyki
zawodowe - 20 ECTS.

STUDIA INZYNIERSKIE/ NIESTACJONARNE

Wymiar praktyk zawodowych dla kierunku logistyka wynosi 975 godz., ktorym
przypisano 39 ECTS. Praktyka podzielona zostala na 5 etapéw, ktore student realizuje
odpowiednio po I, II, III, IV oraz V semestrze ksztalcenia. Szczegblowe uregulowania
dotyczace praktyk zawodowych zawarte zostaty w Regulaminie Praktyk, ktory przyjety zostal
w drodze Zarzadzenia Rektora BSW. Dla praktyk opracowane zostaty sylabusy, wskazujace
szczegdlowe efekty uczenia sie osiggane przez studentéw na kazdym z etapow ich realizacji.
Miejsca odbywania praktyk przez studentéw sg wyrywkowo sprawdzane przez Pelnomocnika
Rektora ds. kierunku logistyka, co pozwala na zachowanie odpowiedniej jakosci ksztalcenia.
Studentom, ktorych praca zawodowa zwigzana jest bezposrednio z logistyka i odpowiada
zakresowi praktyk zawodowych, moze stanowi¢ podstawe do zaliczenia praktyk bez
koniecznoéci ich odbywania.

STUDIA MAGISTERSKIE/ NIESTACJONARNE

Wymiar praktyk zawodowych dla kierunku logistyka wynosi 500 godz., ktorym
przypisano 20 ECTS. Praktyka zaklada 500 godz. praktyk, ktore student realizuje
odpowiednio w czasie I, II i III semestru ksztatcenia. Szczegblowe uregulowania dotyczace
praktyk zawodowych zawarte zostaly w Regulaminie Praktyk, ktory przyjety zostal w drodze
Zarzadzenia Rektora BSW. Dla praktyk opracowane zostaly sylabusy wskazujace
szczegbtowe efekty uczenia si¢ osiaggane przez studentéw na obu etapach jej realizacji.
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Miejsca odbywania praktyk przez studentow sg wyrywkowo sprawdzane przez Pelnomocnika
Rektora ds. kierunku Logistyka, co pozwala na zachowanie odpowiedniej jako$ci ksztalcenia.
Studentom, ktérych praca zawodowa zwigzana jest bezposrednio z logistyka i odpowiada
zakresowi praktyk zawodowych, moze stanowi¢ podstawe do zaliczenia praktyk bez
koniecznosci ich odbywania.

W celu zwigkszenia przejrzystosci i jednoczesnego uporzadkowania mozliwosci
zaliczania praktyk zawodowych, jako wymogi konieczne dla ich zaliczenia wskazano
otrzymanie pozytywnej opinii o realizacji praktyk zawodowych oraz pozytywnego wyniku
oceny osiagni¢cia zakladanych efektéw uczenia sig, ktére przygotowywane beda przez
opiekuna studenta w instytucji/ zakladzie pracy, sprawujacym bezposredni nadzor nad
czynnosciami realizowanymi w ramach praktyki zawodowe;.

Dodatkowo student zobligowany zostal do samooceny zrealizowanych praktyk
zawodowych w formie sprawozdania oraz samooceny stopnia osiggnigtych efektoéw uczenia
si¢. Wskazano, ze tylko spelnienie wszystkich wymogéw formalnych tacznie, bedzie
umozliwialo pelnomocnikowi ds. praktyk zawodowych na kierunku logistyka ich zaliczenie.

Liczba miejsc praktyk we wskazanym zakresie zagwarantowana przez Uczelnie
znajduje swoje odzwierciedlenie w umowach podpisanych z interesariuszami zewnetrznymi.

Zajecia praktyczne na studiach inzynierskich oraz magisterskich realizowane sg w
kilku badz kilkunastoosobowych grupach ¢wiczeniowych (roczniki na kierunku sg
niewielkie). Dominujgcg forma ksztatcenia sa ¢wiczenia, seminaria, zajecia dydaktyczne z
praktykami z dziedzin i dyscyplin przypisanych efektom uczenia si¢ na kierunku logistyka.
Realizowane s3 one w formie wykladow, ¢wiczen, projektow, zaje¢ praktycznych czy
seminariow.

Wybrane zajecia praktyczne odbywajg sie przy udziale interesariuszy zewnetrznych,
posiadajgcych do§wiadczenie praktyczne zdobyte poza uczelnig. Realizowane s3 one zardwno
w uczelni w formie warsztatowej lub poza uczelnia - w siedzibach interesariuszy
zewnetrznych w zaplanowanych wczesniej terminach.

Zaplanowanie terminéw realizacji zaje¢ wymaga wczesniejszego ustalenia wspélnych
harmonogramoéw pracy. Wowczas mozliwa jest realizacja zaje¢ na terenie przedsiebiorstwa.
Studenci maja okazj¢ zapoznal si¢ z charakterem pracy i branzy dzialalnosci danego
przedsiebiorcy. Na tej podstawie analizowane jest proces i system logistyczny majacy miejsce
w danym =zakladzie pracy. Studenci w ramach ¢wiczen mogg dokonaé identyfikacji
elementéw sktadowych lancucha logistycznego oraz zrobi¢ jego analizg. Jest to o tyle wazne,
ze rézne podmioty réznig si¢ dzialalnoscia, a tym samym realizowany proces logistyczny jest
inny. Na podstawie zdobywanych przyktadéw praktycznych mozliwa jest weryfikacja wiedzy
i zdolnosci analitycznego myslenia studentéw. Zajecia praktyczne przybierajg forme Case
Study.

Skutecznos¢ osiggania zakladanych efektéw uczenia si¢
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Na kierunku logistyka wdrozony zostal system oceny efektéw uczenia si¢, ktory wynika z
obowigzujgcych regulacji wewnetrznych na BSW i umozliwia systematyczng weryfikacje
tych efektow oraz ocene ich osiagniecia na kazdym etapie ksztalcenia.

Podstawowe metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ to: egzaminy pisemne i ustne,
kolokwia, testy oraz prace projektowe. Jest to zgodne z wezesniej przywolanymi regulacjami
BSW. Osiagnicte przez studentow efekty uczenia si¢ dokumentowane sa przez testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, prace kontrolne, prace projektowe, wypelnione
dzienniki praktyk, prace dyplomowe i magisterskie, protokoly egzamindéw i zaliczen oraz
protokoly egzamindéw dyplomowych. Prace zaliczeniowe i egzaminacyjne przechowywane sg
przez Dziekanat BSW. Prace dyplomowe i magisterskie sa przechowywane w archiwum
Uczelni.

Jednym z istotnych etapéw weryfikacji efektow uczenia si¢ jest proces dyplomowania.
Warunkiem uruchomienia procedury zwigzanej z obrong pracy dyplomowej jest uzyskanie
przez studenta zaliczenia wszystkich przewidzianych planem studiéw przedmiotéw, w tym
praktyk zawodowych i zdanie wymaganych egzamindw.

Losy absolwentéw monitorowane sg przez Biuro Karier BSW za posrednictwem
ankiety elektronicznej. Przydatno$¢ absolwentéw logistyki na rynku pracy analizowana jest
takze w trakcie spotkan z interesariuszami zewnetrznymi oraz na podstawie Ogoélnopolskiego
Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéow MNiSW. Z ocen wynika, ze
studia na kierunku logistyka dobrze przygotowuja studentow do pracy w roéznych urzedach,
instytucjach i jednostkach na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. Absolwenci
kontynuujg prace zawodowg awansujac, podejmuja nowe obowigzki w innym miejscu pracy
na terenie wojew6dztwa i kraju.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

W ocenie wladz BSW proponowana koncepcja oraz organizacja procesu ksztalcenia
odpowiada mozliwosci osiggniecia zakladanych efektéw uczenia si¢, co wplywa na
podniesienie poziomu proponowanych ustug edukacyjnych. Pierwszym etapem oceny
procesu ksztatcenia jest poddanie analizie procesu ksztalcenia dydaktycznego, ktdry shuzy¢
ma osiggnieciu okreslonego poziomu wiedzy, umiejetnosei i kompetencji. Stworzony zgodnie
z wymogami PRK program ksztalcenia przygotowany przez uczelni¢ na kierunek logistyka,
dostosowywany jest do potrzeb rynku pracy poprzez udziat interesariuszy zewnetrznych.

Duza liczba godzin zajeé praktycznych pozwala studentom na zdobycie, obok wiedzy
teoretycznej, umiejetnosci praktycznych, niezbednych w pracy inzyniera oraz magistra. W
tym celu metody ich realizacji dobiera si¢ w sposob umozliwiajacy jak najlepsze przekazanie
wiedzy studentom przez praktykow, posiadajacych bogate doswiadczenie w pracy
dydaktycznej oraz zawodowej. BSW pozostaje elastyczna w zakresie doboru specjalnosci
pozadanych na rynku pracy, z uwzglednieniem sugestii studentéw oraz pracodawcow.
Znaczacy wplyw na prawidlows organizacj¢ ksztalcenia ma réwniez dostgpnos¢ do Biura
Rekrutacji, dziatania pracownikéw dziekanatu czy biblioteki, odpowiednio skoordynowane
przedsiewziecia zapewniajg prawidlowe relacje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi, co sprzyja procesowi uczenia si¢ przez cale zycie. Duze znaczenie dla
podniesienia poziomu proponowanych ushig edukacyjnych ma internacjonalizacja
ksztalcenia, ktora wplywa na zwiekszenie mobilnosci pracownikow 1 w zalozeniu — réwniez
studentéw BSW. W zakresie funkcjonowania procesu ksztalcenia uczelnia gwarantuje
wysoka jako$¢ ksztalcenia na kierunku logistyka.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 48



Konkluzja:

1. Wedlug harmonogramu realizacji programu studiow w BSW ksztalcenie w zakresie
nauki jezykow obcych obejmuje co najmniej jeden jezyk. Studenci maja do wyboru: j.
angielski, j. niemiecki. Lektorzy przygotowali sylabusy obejmujace wszystkie
proponowane jezyki obce. Dodatkowo odbywaja si¢ zajecia w jezyku obcym
umacniajace i poszerzajace umiejetnosci jezykowe studentow.

2.Prace etapowe: zaliczeniowe, kolokwia, prace egzaminacyjne - skladane sg przez
wykladowcéw w Dziekanacie, a nast¢pnie archiwizowane.

3. Wiadze Uczelni wiele uwagi przywiazuja do utrzymania wiasciwego poziomu prac
dyplomowych. Cz¢é¢ prac ma charakter projektowy, analityczny, wdrozeniowy. Prace
dyplomowe zawieraja obowiazkowo cze$¢ badawczg i analityczng. Uczelnia promuje
praktyczne podejscie do realizacji prac dyplomowych. Zaklada si¢, aby praca
dyplomowa byla zwigzana z przedsiebiorstwem, w ktoérym student pracuje, jezeli jest to
mozliwe. Wowczas student ma dostep do rzeczywistego obiektu badan oraz danych, na
ktérych moze pracowaé lub rozwigzaé rzeczywisty problem pojawiajacy sie w firmie.
Praca moze mie¢ charakter projektowy, badZ tez moze stanowié implementacje
nowatorskiego rozwigzania, lub tez stworzenia oprogramowania na potrzeby firm
branzy logistyczne;.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnigcia przez studentéw efektow
uczenia sig, zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

STUDIA INZYNIERSKIE

Wstep na studia jest wolny. Przyjmowani sg kandydaci, ktérzy we wskazanym
terminie dokonaja rejestracji elektronicznej i ztoza wlasciwe oraz kompletne dokumenty
w Biurze Rekrutacji. O przyjeciu decyduje kolejnosé zgloszen. Postgpowanie rekrutacyjne
kazdego roku akademickiego przeprowadzane jest na podstawie uchwaty Senatu Bydgoskiej
Szkoty Wyzszej, okreslajagcej warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiow
na poszczegdlnych kierunkach studiéw. Wskazania dotyczace zasad przeprowadzania
rekrutacji sa dostepne na stronie internetowej Uczelni, jak rowniez do wgladu w
Biurze Rekrutacji BSW. Wymogiem koniecznym
w procesie rekrutacji, majacym bezposredni wpltyw na jej wynik jest pomyslnie zdany
egzamin dojrzatosci, ktory zostal osiggniety na zasadach starej matury, nowej matury lub
matury mi¢dzynarodowe;j.

BSW poza powyzszym, w celu zapewnienia jakosci ksztalcenia moze w procesie
rekrutacji wprowadzi¢: punktacje swiadectwa dojrzatosci, rozmowy kwalifikacyjne, egzaminy
wstepne.

STUDIA MAGISTERSKIE

Wstep na studia jest wolny. Przyjmowani sa kandydaci, ktorzy we wskazanym
terminie dokonajg rejestracji elektronicznej izloza wiasciwe oraz kompletne dokumenty
w Biurze Rekrutacji. O przyjeciu decyduje kolejno$é zgloszen. Postgpowanie rekrutacyjne
kazdego roku akademickiego przeprowadzane jest na podstawie uchwaty Senatu Bydgoskiej
Szkoty Wyzszej, okreslajacej warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiow
na poszczegblnych kierunkach studiéw. Wskazania dotyczace zasad przeprowadzania
rekrutacji sa dostgpne na stronie internetowej uczelni, jak réwniez do wgladu w Biurze
Rekrutacji BSW.

Wymogiem koniecznym w procesie rekrutacji, majacym bezposredni wplyw na jej
wynik jest ukoficzenie studiéw I stopnia. Bydgoska Szkola Wyzsza nie ogranicza wiekowo
mozliwosci rozpoczecia nauki.

W zakresie studentow obcokrajowcow, uczelnia okreslita tryb rekrutacji, ktory jest
identyczny, z wyzej opisanym. Dodatkowym warunkiem koniecznym wymaganym od
kandydatéw — obcokrajowcéw jest jednak znajomos$¢ jezyka polskiego na poziomie
komunikatywnym, wynikajgcym z obowigzujacych przepisow. Dodatkowo komisja
rekrutacyjna wymaga potwierdzenia posiadanych przez obcokrajowcow
kwalifikacji/wyksztalcenia, niezb¢dnych do podjecia studiéw wyzszych
(nostryfikacja/apostille).

Kierunek Logistyka w Bydgoskiej Szkole Wyzszej na poziomie inzynierskim

prowadzony jest od roku 2007, natomiast studia magisterskie uruchomiono w roku 2014,
Zainteresowanie studiami na tym kierunku przejawiajg gloéwnie osoby zawodowo zwigzane z
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branza logistyczng, pracujgce w komoérkach logistycznych przedsiebiorstw produkcyjnych
i/lub ustugowych, ponadto na kierunku Logistyka studiujg osoby chcace zdoby¢ wiedze z
zakresu zarzgdzania systemami logistycznymi lub przekwalifikowaé si¢, upatrujgc w branzy
lepsza droge awansu zawodowego. Niejednokrotnie studia magisterskie wybierane sg przez
osoby, ktére majg w perspektywie awans zawodowy, a chcac umocnié swojg pozycje w
firmie, w ktdrej pracuja podnosza swoje kwalifikacje.

Dodatkowo zajecia realizowane w jezyku angielskim budujg $wiadomos¢ potrzeby
doskonalenia umieje¢tnosci jezykowych, z ktdrych niejednokrotnie studenci réwniez
korzystajg w komunikacji z kontrahentami zagranicznymi.

Kierunek Logistyka cieszy sie duzg popularnoscia wsrod Zzolnierzy zawodowych,
ktérzy nie ukonfczyli studiéw wyzszych. W Bydgoszczy i najblizszej okolicy funkcjonuja
takie instytucje jak Inspektorat Wsparcia Sit Zbrojnych, 1 Pomorska Brygada Logistyczna, 1
Regionalna Baza Logistyczna w Walczu, , Joint Force Training Center Bydgoszcz. W
zwigzku z tym zainteresowanie zdobywaniem wiedzy w zakresie logistyki jest bardzo duze, a
wyksztalcenie inzynierskie w tym kierunku jest pozadane w tych jednostkach. Jednostki te
réwniez pelnig role interesariuszy uczestniczac aktywnie w realizacji studiéw I i II stopnia jak
réwniez na studiach podyplomowych z Logistyki Wojskowe;j.

Proces rekrutacji jest efektywnie wspierany przez interesariuszy zewngtrznych
Bydgoskiej Szkolty Wyzszej, ktorzy znajac zapotrzebowanie na okre$lonych specjalistow,
sugerujg powotanie przez Uczelni¢ okreslonych specjalnosci ksztalcenia.

Absolwenci kierunku logistyka to osoby, ktdre zazwyczaj pracuja na pelnych etatach
w stuzbach mundurowych, wojsku, administracji publicznej, firmach prywatnych, w shuzbie
zdrowia, w sektorze finansowym, logistyce, cieptownictwie, stuzbach oczyszczania,
gminnych i miejskich jednostkach zaopatrzenia ludnosci w wode, w przedsigbiorstwach
produkcyjno - ustugowych.

Po ukonczeniu studiéw najczgsciej pozostaja w dotychczasowych miejscach pracy.
Badania losow absolwentow wykazaly, ze wickszo$¢ absolwentéw uczelni awansuje na
wyzsze stanowiska, w tym na kierownicze. Interesariusze zewngtrzni, ktérzy takze zatrudniaja
absolwentdéw uczelni, wysoko oceniajg jako$¢ ksztalcenia i poziom przygotowania
absolwentow Bydgoskiej Szkoly Wyzszej do pelnienia odpowiedzialnych funkcji na szczeblu
kierowniczym. Przedstawiciele otoczenia gospodarczego cenig sobie mozliwosé aktywnej
wspOlpracy w tworzeniu programu studiéw, co réwniez stanowi podstaw¢ do tworzenia
nowych specjalnosci na kierunku Logistyka. Doskonatlym przykladem moze by¢ utworzona
na potrzeby PKP PLK specjalno$é Inzyneiria transportu kolejowego.

Zasady dyplomowania w Bydgoskiej Szkole Wyzszej okreslaja nastgpujace
dokumenty sktadajace si¢ na jedna z procedur funkcjonowania Wewng¢trznego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Bydgoskiej Szkole Wyzszej:

a) Regulamin dyplomowania w Bydgoskiej Szkole Wyzszej

b) Regulamin studiéw.

¢) Regulamin procedury antyplagiatowej (od 01.01.2019 r. — JSA)

d) Zasady pisania prac dyplomowych.

e) Wazdr recenzji pracy dyplomowe;j.

f) Protokol egzaminu dyplomowego.

g2) Kryteria oceny odpowiedzi studenta na pytania komisji podczas egzaminu
dyplomowego.

h) Wzor strony tytutowe] pracy dyplomowe;.
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Wskazane powyzej dokumenty okreslaja precyzyjnie standardy pisania prac
dyplomowych, ktére sg wymagane prawem dla zakonczenia ksztalcenia na kierunku studiow
inzynierskich oraz magisterskich na kierunku logistyka. Prace dyplomowe dodatkowo
powinny posiadaé¢ walor praktyczny. To znaczy rozwigzaé problem rzeczywisty wystepujacy
W  przedsicbiorstwie  (najlepiej w  ktorym student jest zatrudniony). Jest
to walor ceniony przez pracodawcow regionu. Takie podejscie pozwala na osiggnigcie
wymiaru praktycznego w postaci zwickszenia efektywnosci przedsigbiorstwa. Studenci
niejednokrotnie kontynuujac nauke na drugim stopniu potwierdzaja, Zze zaproponowane w
pracy inzynierskiej rozwigzanie problemu zostalo wdrozone w firmie.

Bydgoska Szkota Wyzsza dokonuje cyklicznej oceny postgpéw studentéw w nauce.
Prowadzone s3 analizy statystyczne, dotyczace liczby kandydatow przyjetych na studia w
czasie rekrutacji, 0sob ktore zrezygnowaly z podjecia ksztatcenia, lub zostaly skreslone z listy
studentéw wskutek niezaliczenia semestru, czy poszczegolnych przedmiotéw. Wskazane
analizy sprzyjajg zwickszeniu efektywnos$ci procesu nauczania, a tym samym podniesieniu
jakosci ksztalcenia na analizowanym kierunku studiow.

System sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ przebiega przy udziale Komisji
Programowo — Dydaktycznej oraz Komisji ds. Efektow Uczenia si¢ wg PRK, ktora zapewnia
w ich dokonywaniu udziat interesariuszy zewnetrznych. Umozliwia to dokonanie oceny
stopnia osiggania zakladanych efektéw, z uwzglednieniem umiej¢tnosci praktycznych i
kompetencji oczekiwanych na rynku pracy.

Forma oceny dostosowana jest do rodzaju zajeé. W celu sprawdzenia wiedzy najczescie]
stosowane sg metody oceny, takie jak egzaminy pisemne, testy, w zakresie umiejgtnosci oraz
kompetencji - zadania praktyczne, pozwalajgce na ocen¢ stopnia zdobytej przez studenta
wiedzy praktycznej. Zajecia odbywajg sie w matych grupach, co pozwala na rzetelng oceng
zakresu osigganych efektow uczenia si¢. W praktykach stosowana jest metoda zadan
praktycznych z pisemnym udokumentowaniem w dzienniku praktyk.

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia na biezgco formuluje rekomendacje w
zakresie tworzenia, konsultowania i archiwizowania programow ksztalcenia, odbywania
konsultacji, wyrazania opinii i ich dokumentowania, weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz
zasad dokumentowania osiggnietych efektow uczenia sie, ktére sg publikowane na stronie
BSW (www.bsw.edu.pl./uczelnia/jakoscksztalcenia)

Komisja Programowo — Dydaktyczna na biezaco opracowuje i modyfikuje program
studiow. Przy dokonywaniu zmian uwzglgdnia wyniki ewaluacji, artykulowane oczekiwania
interesariuszy wewnetrznych i otoczenia BSW, a takze raporty z monitorowania karier
zawodowych absolwentéw. Komisja Programowo - Dydaktyczna przekazuje Rektorowi
roczne sprawozdania z weryfikacji realizowanych efektow uczenia sig. Dokumentuje i
przechowuje informacje o wprowadzonych korektach w programach ksztalcenia oraz
informacje i uwagi przedstawiane podczas spotkan z interesariuszami. Opiniuje programy
ksztalcenia i projekty opisu efektow uczenia si¢ dla studiow I i II stopnia oraz zglasza
propozycje dziatan projakosciowych.

Monitorowanie programéw ksztalcenia na kierunku logistyka jest procesem ciaglym i
dokonuje si¢ poprzez biezaca ocen¢ przez nauczycieli procesu realizacji moduléw oraz
biezace wybory studentow w zakresie modutéw fakultatywnych, w tym seminariéw
dyplomowych. Poza tym dokonuje okresowego przegladu programéw ksztalcenia i plandéw
studidéw po zakonczeniu kazdego roku akademickiego w celu ich weryfikacji pod wzgledem
adekwatnosci konstrukcji i realizowanych tresci do zamierzonych efektow uczenia si¢ oraz
zgodnos$ci ze standardami. Podstawa oceny i zmian w programach ksztalcenia sg analizy
realizacji moduléw do wyboru, ankiet ewaluacyjnych, wynikéw hospitacji zaje¢ (zgodnie z
zasadami okreSlonymi w Regulaminie hospitacji zajeé dydaktycznych BSW), aktywnosci
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studentéw, wynikow monitorowania loséw absolwentéw oraz  opinii interesariuszy
zewngtrznych i opiekundéw w miejscu praktyk.

Istotny element weryfikacji kompetencji praktycznych studenta stanowi kontrola
realizacji zatozonych dla programu ksztalcenia praktyk zawodowych, ktore stanowia jeden z
niezbednych elementéw dzialania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Weryfikacja efektéw uczenia sig, ktére osiagane sg przez studentéw odbywa si¢ na
kazdym etapie ksztalcenia i na wszystkich rodzajach zaje¢. Jest realizowana poprzez
procedury opracowania programu ksztalcenia, prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zaliczenia
semestru, organizacji praktyk oraz procesu dyplomowania. Proces weryfikacji odbywa sie
poprzez arkusz oceny efektow uczenia si¢ na poziomie odpowiedniego modutu, ktéry
wypelniany jest przez nauczycieli akademickich oraz arkusz badania loséw zawodowych
absolwent6w — wypelniany przez absolwentow.

W zakresie prac dyplomowych podstawowym instrumentem weryfikacji jest
procedura dyplomowania, gdzie stosowany jest Jednolity System Antyplagiatowy,
weryfikujacy samodzielno$¢ prac dyplomowych. Dokonuje si¢ tez systematycznej weryfikacji
sylabusow. Weryfikacji efektéw uczenia si¢ stuza dodatkowo przeglady programowe, czy
hospitacje zajec.

Wplyw na doskonalenie i realizacj¢ programu ksztalcenia na BSW maja grupy
interesariuszy wewnetrznych: studentéw (poprzez wybor moduléw do wyboru, w tym
seminariéw dyplomowych; ocen¢ realizacji procesu ksztalcenia w ankietach; udzial w
pracach KPD), a takze systematyczne spotkania Pelnomocnika Rektora z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego i pracownikéw (poprzez zglaszanie uwag przez koordynatorow
modulow, tworzenie listy propozycji modwléw do wyboru, w tym seminariow),
jak tez interesariuszy zewngtrznych: przedstawicieli organéw wiadzy lokalnej, mediéw i
pracodawcéw z regionu oraz opiekunéw studentéw w miejscu praktyk.

Wyniki zewngtrznych ocen programowych i sformulowanych zalecer sg takze
wykorzystywane
w doskonaleniu programu ksztalcenia na logistyce poprzez analize: publikacji raportéw PKA
w zakresie oceny kierunku logistyka w innych uczelniach oraz oceny innych kierunkéw w
BSW, informacji na temat rozwigzan podejmowanych przez krajowe oraz zagraniczne
instytucje szkolnictwa wyzszego w obszarze JK, pozyskiwanych z réznych zrédel, w tym ze
stron internetowych, publikacji, korespondencji oraz ze spotkari i zamieszczanych na stronie
Biura ds. JK.

Konkluzja:

1. Wprowadzono obowigzek pisemnej oceny przez promotora pracy dyplomowej
przyczyn wystapienia wysokich wartosci wspolczynnikéw podobienstwa pracy
dyplomowej, stwierdzonych w procedurze antyplagiatowe;j.

2.Efektywnos¢ ksztalcenia na kierunku logistyka oceniana jest réwniez na podstawie
udokumentowanych osiagnie¢ zawodowych absolwentéw kierunku logistyka.

3.Uczelnia opracowala procedur¢ na wypadek wystapienia sytuacji konfliktowej,
zwigzanej z weryfikacja i oceng efektéw uczenia sie.

4. Wewngtrzny System Jakosci Ksztalcenia zapewnia, by proces realizacji zajec
dydaktycznych byt prawidlowo dokumentowany.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

Na kierunku logistyka (studia I i II stopnia) zaj¢cia dydaktyczne prowadzi w sumie 36
nauczycieli akademickich i osdb zaangazowanych w ksztalcenie. 4 z nich posiada tytut
naukowy profesora, 5 stopien doktora habilitowanego, 20 stopien naukowy doktora, a 7 0sob
tytul zawodowy magistra.

Wymienieni nauczyciele akademiccy legitymuja si¢ dorobkiem naukowym,
reprezentujgcym dyscypliny takie jak inzynieria ladowa, geodezja i transport, inZzynieria
mechaniczna, ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci (oraz w ramach realizacji
zaje¢ humanistycznych i spotecznych — nauki o polityce i administracji, nauki prawne) oraz
dorobkiem praktycznym zdobytym poza uczelnig. Zapewnia to prawidtowg realizacj¢ zajec i
osiagniecie przez studentéw zakladanych efektow uczenia si¢. Sposrod wyzej wymienionych
36 os6b, 17 nauczycieli jest zatrudnionych w oparciu 0 umowe o prace, na podstawowym
miejscu pracy. Realizujg oni jednoczesnie ponad 50% godzin zaje¢ (zar6wno na studiach I,
jak 1 II stopnia). Pozostate 19 0séb prowadzi zajecia w ramach uméw cywilno - prawnych.

Polityka kadrowa w uczelni jest ustabilizowana. Uczelnia, przy doborze kadry realizujacej
zajecia na kierunku logistyka, kieruje si¢ nie tylko posiadanymi kwalifikacjami,
wynikajacymi z dyploméw ukonczenia studiéw, ale posiadanym dorobkiem praktycznym,
ktdry stanowi podstawowy element realizacji profilu praktycznego.

Praktyka jest =zasada, przydzielania zajg¢ dydaktycznych odpowiadajacych
zainteresowaniom i przede wszystkim do$wiadczeniu zawodowemu prowadzacego
nauczyciela akademickiego, lub osoby zaangazowanej w proces dydaktyczny.

Pracownikami etatowymi Bydgoskiej Szkoty Wyzszej, zatrudnionymi na podstawowym
miejscu pracy, realizujgcymi zajecia na kierunku logistyka sa:

Samodzielni pracownicy nauki
1.prof. dr hab. Kazimierz Fabisiak
2.prof. dr hab. inz. Bozystaw Bogdaniuk
3.prof. dr hab. inz. Michat Styp - Rekowski
4.dr hab. Marek Grzybowski
5.dr hab. Julian Polanski
6.dr. hab. inz. Jadwiga Bizon — Gérecka
7.dr hab. Adam Sudot (realizacja zaj¢¢ z modutu humanistyczno — spolecznego)

Doktorzy
1.dr inz. Zbigniew Pietras
2. dr inz. Grzegorz Lisowski
3.dr inz. Andrzej Wojcieszak
4.dr inz. Pawetl Ukleja
5.dr inz. Jerzy Grzegorski
6.dr inz. Waldemar Winter
7.dr inz. Radostaw Skocki
8.dr inz. Bolestaw Wojtasik
9. dr Joanna Kierzkowska (realizacja zaje¢ z modutu humanistyczno — spolecznego)

Magistrowie
1. mgr Elzbieta Zigtek
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W celu spelnienia wymogoéw realizacji zaje¢ dydaktycznych, BSW zatrudnia
pracownikow, ktérzy posiadajg kluczowe kompetencje w zakresie reprezentowanych
dyscyplin zawodowych. W celu oceny prawidlowoséci doboru kadry, przeprowadzane sa
dziatania doskonalgce, w tym: ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentdéw, systematyczna
realizacja hospitacji, weryfikowanie realizacji dyzuréw, dofinansowywanie konferencji
naukowych, doskonalenie procesu wynagradzania pracownikéw, ocena kadry dokonywana
cyklicznie przez Komisje ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich, jak rowniez
motywowania do wdrazania nowoczesnych metod nauczania. Uczelnia zwigksza réwniez
stopie umiedzynarodowienia kierunku poprzez udzial nauczycieli akademickich w
mi¢dzynarodowych programach wymiany wdrazanych przez Uczelnig.

Majac na wzgledzie rozwijanie kariery naukowej nauczycieli akademickich, Bydgoska
Szkola Wyzsza stwarza mozliwo$¢ wspotinansowania wyjazdéw na konferencje oraz
seminaria naukowe ze $rodkow finansowych uczelni, co sprzyja wymianie doswiadczen
dydaktycznych, przy jednoczesnym pomnazaniu dorobku naukowego i podnoszeniu
kwalifikacji specjalistycznych. Ponadto, poprzez posiadanie wlasnego wydawnictwa,
Bydgoska Szkota Wyzsza zapewnia publikacje prac badawczo-naukowych kadry nauczajacej
i studentow.

BSW, pozyskuje kadre naukowo - dydaktyczng zapewniajaca wysoka jako$¢
ksztalcenia praktycznego na kierunku Logistyka. Podejmowane dziatania doskonalenia i
optymalizacji polityki kadrowej w rzeczywistosci sa weryfikowane przez pracodawcow,
ktorzy moga oceni¢, na ile absolwenci kierunku zostali wyposazeni
w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Uczelnia stara si¢ zapewnié stala kadre
dydaktyczng na ww. kierunku. Pracownicy etatowi podpisali umowy o prac¢ na czas
nieokre$lony. Osoby realizujace zajecia angazuja si¢ w doskonalenie procesu ksztalcenia,
przez co programy nauczania mogg byé dostosowywane do potrzeb rynku pracy.

Owocem prowadzonych badan przez kadre akademicka kierunku logistyka jest dorobek
naukowy, stanowigcy poklosie zainteresowan badawczych poszczegdlnych pracownikow. W
latach 2009-2022, tj. od chwili utworzenia kierunku, obecni pracownicy opublikowali
kilkadziesiagt prac, wsréd nich monografie, ksigzki pod redakcjg, jak réwniez artykuly
naukowe. Aktywno$¢ naukowa przejawiata si¢ takze poprzez uczestnictwo w konferencjach
naukowych, krajowych i zagranicznych. W omawianym okresie odnotowano kilkanascie
uczestnictw w konferencjach z referatami oraz udziat w dyskusjach naukowych.

Podnoszenie poziomu ksztalcenia umozliwia fakt, iz wérdd nauczycieli akademickich
realizujacych zajecia na kierunku logistyka znajduja sig, oprocz specjalistow logistyki,
réwniez pracownicy z innych obszarow nauki —prawnicy, czy specjalisci z zakresu
wojskowosci (specjalizacja — logistyka wojskowa). Ich liczebnos$é, dorobek naukowy, jak i
kwalifikacje naukowo - dydaktyczne umozliwiaja obsade poszczegblnych zajec,
a tym samym efektywng realizacje przewidywanego programu studidéw. W przypadku
przedmiotéw wymagajacych specjalistycznej wiedzy, zatrudniane sa osoby spoza BSW (o
czym szerzej w nastepnej czesci).

Realizacje zaje¢ zwigzanych z profilem praktycznym prowadza m. in.: dr hab. Marek
Grzybowski - Prezes Baltyckiego Klastra Morskiego i Kosmicznego, redaktor naczelny
Internet Manager oraz Prezes Polskiego Towarzystwa Nautologicznego, dr inz. Zbigniew
Pietras — logistyk, wieloletni z-ca komendanta i szef logistyki Szpitala Wojskowego w
Bydgoszczy, dr inz. Grzegorz Lisowski — logistyk, Zastgpca Szefa Stuzb Technicznych
Inspektorat Wsparcia SZ, dr inz. Andrzej Wojcieszak — logistyk, specjalista planowania 1i
organizowania zabezpieczenia logistycznego, mgr Piotr Krél — diugoletni dyrektor Logistyki
Poczty Polskiej, dr inz. Waldemar Winter — dyrektor Wydzialu Komunikacji miasta
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Bydgoszcz, dr inz. Bolestaw Wojtasik — przedsighiorca w branzy transportowej i
produkcyjnej, dr inz. Jerzy Grzegérski wieloletni kierownik projektow w firmach
produkcyjnych, dr inz. Pawet Ukleja — specjalista w dziedzinie transportu, praktyk
zatrudniony w firmie Scheidt&Bachmann Polska Sp. z 0.0, dr inz. Radostaw Skocki -
specjalista konstruktor, zwiazany zawodowo z firmg PESA w Bydgoszczy, dr hab. Dariusz
Tloczynski — Kierownik Katedry Rynku Transportowego UG, dr Iwona Sobczak — adiunkt
Instytutu Logistyki Wojskowej Akademii Technicznej, specjalista w dziedzinie
programowania i zastosowan komputerow w logistyce — zajecia realizuje w oparciu o
najnowsze oprogramowania we wspoélpracy z firma Logintrans,; mgr inz. Radostaw Rataj —
specjalista logistyki — zastepca Dyrektora Technikum Menedzerskiego w Bydgoszczy,
praktyk pracjacy w firmie logistycznej na stanowisku Asystenta Dyrekcji ds. logistyki,
technologii poligraficznej, handlu i ushug, dr hab. inz. Malgorzata Gotowska - Czlonek
Zarzadu i Dyrektor Zakladu w firmie REMONDIS sp. z 0. 0. w Bydgoszczy, specjalista w
zakresie ekologistyki.

Obsada zaje¢ dydaktycznych

Obecnos¢ w kadrze kierunku logistyka przedstawicieli innych dyscyplin nauki pozwala na
przydzielanie zaje¢ specjalistom wilasciwym dla okre§lonych przedmiotéw. Priorytetem dla
wiadz BSW jest takie obcigzanie pracownikéw, aby uczyli dokladnie tego, na czym znajg si¢
najlepiej, co stanowi przedmiot ich badan i dzialalnosci praktycznej. Wigkszos¢ z nich
posiada wieloletnie do$wiadczenie dydaktyczne, co poparte odpowiednim dorobkiem
praktycznym i naukowym, stanowi rekojmie dobrej jakosci procesu nauczania.

W przypadkach prowadzenia przedmiotéw wymagajacych wysokiego poziomu
specjalizacji i praktyki, zatrudnia si¢ specjalistdw z zewnatrz (w tym takze doswiadczonych
praktykow — szczegélnie na przedmiotach specjalnosciowych). Kontroli jakosci
przeprowadzanych zaje¢¢ shuza hospitacje prowadzone przez Pelnomocnika BSW (Dziekana)
ds. kierunku Logistyka. Zrealizowane dotad hospitacje potwierdzity wysoki poziom
prowadzonych zaje¢ oraz wlasciwg aktywnos¢ studentow.

Rozwdj i doskonalenie kadry

Wiadze BSW dbajg o zapewnienie ciagloéci zasobow kadrowych o odpowiedniej jakosci,
zatrudniajac dobrze rokujgcych mlodych oraz do$wiadczonych pracownikéw naukowych i
praktykow.

Utrzymywaniu jakosci kadr stuzg oceny nauczycieli akademickich, w ktérych brane sa
pod uwage trzy elementy: dziatalno$¢ naukowa, dzialalno$é organizacyjna, osiagnigcia
dydaktyczne oraz dos$wiadczenie i praktyczna znajomos¢ probleméw. Przy ocenie tego
ostatniego skladnika, brane sa pod uwage roéwniez studenckie ankiety ewaluacyjne,
przygotowywane w systemie HMS.

Za polityke kadrowg w BSW z wykorzystaniem procedur wspomagajacych odpowiada
Rektor zgodnie z § 11 Statutu BSW, jest on personalnym przelozonym nauczycieli
akademickich i pozostatych pracownikéw uczelni. Zarzadzeniem Rektora nr 3/12/2019 z dnia
31 grudnia 2019 r., w Bydgoskiej Szkole Wyzszej wprowadzono do praktyki ,.Zasady
prowadzenia polityki kadrowej Bydgoskiej Szkoly Wyzszej”, dotyczace nauczycieli
akademickich.

Dobér kadry dydaktycznej — nauczycieli akademickich, zar6wno zatrudnionych na umowe
o prace jak i umowe cywilnoprawng, odbywa si¢ na pisemny wniosek komisji, w sklad ktorej
wchodzg: petnomocnik rektora ds. kierunku studiéw w tym przypadku kierunku logistyka,
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kierownik dziatu dydaktyki oraz kierownik dzialu kadr. Ztozenie wniosku o zatrudnienie
poprzedzone jest peing analizg dorobku naukowego, dydaktycznego i praktycznego kandydata
w oparciu o ztozone i uzupelnione dokumenty aplikacyjne, a nastgpnie odbyta rozmowg w
zakresie jego przydatnosci w kontekscie siatki przedmiotéw wykladanych na danym kierunku
studidw.

Proces zatrudnienia kofczy sie rozmowa z rektorem jako personalnym przelozonym i
podpisaniem umowy o zatrudnieniu. Baze doboru kadry dydaktycznej stanowia analizy
sktadanych do uczelni drogg mailows lub pocztows aplikacji o zatrudnienie, a takze bardzo
dobra znajomos$é kadry dydaktycznej Bydgoskich uczelni wyzszych oraz firm i instytucji
otoczenia zewnetrznego, w tym interesariuszy Bydgoskiej Szkoly Wyzszej zwiazanych z
praktyka logistyki. Te zrodla zapewniajg pozyskanie wysoko cenionych pracownikow
dydaktycznych. BSW w razie koniecznoséci moze takze dokonywa¢ naboru nowych
pracownikéw na wolne stanowisko pracy w trybie jawnym, otwartym, pozakonkursowym.

W ramach polityki kadrowej powszechnie wykorzystywane sa ponizsze instrumenty:

- hospitacje zaje¢,

- anonimowe oceny wykladowcéw przez studentéw,

- okresowa — co najmniej raz na 4 lata, komisyjna ocena kadry dydaktyczne;j,

- finansowe wspieranie nauczycieli w publikacjach dorobku naukowego, udzialu w

konferencjach oraz uzyskiwania stopni naukowych,

- awansowanie w grupie pracownikéw dydaktycznych na stanowiskach: wykladowcy,

starszego wyktadowcy, lektora, adiunkta, docenta, profesora uczelni,

- podwyzki uposazenia zasadniczego, przyznawanie dodatkéw funkcyjnych, premie

oraz wzrost stawki za godziny dydaktyczne dla nauczycieli zatrudnianych na

podstawie umow cywilnoprawnych,

- wynagradzanie za promotorstwo i recenzje prac dyplomowych.

Polityka kadrowa BSW uwzglednia tez ponoszenie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
przez nauczycieli akademickich. Zarzadzeniem Rektora nr 3/10/2019 z dnia 1 paZdziernika
2019 r. w sprawie powotania Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli Akademickich w
Bydgoskiej Szkole Wyzszej na funkcje rzecznika dyscyplinarnego Bydgoskiej Szkoly
Wyzszej powolany zostal dr nauk prawnych Michat Hoffmann, posiadajacy ukonczong
aplikacje sedziowsks, prowadzacy wilasng kancelari¢ prawna. Jest czlonkiem Wojewodzkiej
Komisji ds. Orzekania o Zdarzeniach Medycznych. Aktualnie w BSW nie jest prowadzone
zadne postgpowanie dyscyplinarne.

Zgodnie z pismem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego DSW.WNP.051.45.2019.GS z
dnia 20 listopada 2019 r. w Bydgoskiej Szkole Wyzszej wdrozono procedury zwalczajace
molestowanie i molestowanie seksualne oraz wprowadzono rozwigzania zapewniajace
odpowiednie wsparcie osobom do$wiadczajacym dyskryminacji. (Uchwala Senatu Nr
3/2/2020 z dnia 20 lutego 2020 roku). Zarzadzeniem nr 1/2/2020 z dnia 21 lutego 2020 1. na
funkcje pelnomocnika rektora ds. przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi i
molestowaniu seksualnemu pracownikéw i studentéw powolana zostala doc. dr n. med.
Zdzistawa Kalisz.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiéw oraz ich doskonalenie
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Program studiow dla kierunku Logistyka dostosowywany jest do aktualnego
zapotrzebowania na rynku pracy. Profil praktyczny daje mozliwos¢ realizacji zajg¢ o
charakterze praktycznym, pozwalajagcym na zdobycie umiejetnosci i kompetencii
zawodowych, tj. ¢wiczen, ¢wiczen projektowych, zajgé praktycznych, czy seminariéw, ktore
odpowiadajg zakladanym dla kierunku efektom uczenia. Zajecia realizowane sg nie tylko przy
zastosowaniu nowych rozwigzan technologicznych, ale takze u interesariuszy zewnetrznych,
u ktorych odbywa si¢ cze$¢ praktyczna wybranych przedmiotéw. Zastosowanie w toku
nauczania rozwigzan praktycznych oraz zaj¢¢ prowadzonych przez praktykow (np. Logistyka
Miejska realizowana réwniez z wykorzystaniem zasobow, aparatury i oprogramowania spotek
Tramwaj Fordon i SAATZ) pozwala na realizacj¢ programu ksztalcenia zgodnie z potrzebami
pracodawcow. Korzystanie na potrzeby zajeé z baz eksploatacyjnych baz danych umozliwia
analize i oceng wielkosci zrealizowanej pracy przewozowej, wskaznikow niezawodnos$ci
taboru oraz gotowosci systemu transportowego. Opis infrastruktury uczelnianej oraz bazy
znajdujacej si¢ u interesariuszy zewnetrznych, z ktorej korzystaja studenci BSW, zawiera
zalacznik do raportu samooceny.

Pracownicy i studenci korzystajg z sieci komputerowej, opartej na technologii Fast
Ethemet z przewodowym i bezprzewodowym (HotSpoty umieszczone na kazdym pietrze)
dostgpem do szerokopasmowego (15 Mb/s) Internetu. Stacje robocze to komputery PC z
zainstalowanym systemem operacyjnym Microsoft Windows XP. Ushluge dostepu do
Internetu oraz do wewngtrznego systemu uczelnianego gwarantujg dwa serwery Dell Power
Edge z zainstalowanym systemem GNU/Linux. Uczelnia jest podlaczona laczem
symetrycznym do Akademickiej Sieci Komputerowej BYDMAN. Do obstugi studentéw
wdrozono system informatyczny HMS Kalasoft, oparty na bazie danych Progress. W sklad
tego systemu wchodzi, m.in. modul rekrutacji on-line, wirtualny dziekanat, elektroniczny
indeks, modul wspomagajacy prace dziekanatu oraz dzialu kadr, a takze modut finansowo-
kasowy. W Uczelni funkcjonuje réwniez Elektroniczna Legitymacja Studenta obstugiwana
przez modul SELS w aplikacji BAZUS.

Uczelnia zapewnia studentom dostgp do 65 stanowisk komputerowych (trzy
pracownie), wyposazonych w zestaw: komputer stacjonarny PC (AMD A8-7600 Radeon R7
3,10 GHz; 8 GB RAM), monitor 19”, klawiatura, mysz, system operacyjny Windows 10 Pro
64bit, oprogramowanie MS Office 2016. Dodatkowo uczelnia wyposazyla pracownie w
oprogramowanie niezb¢dne do realizacji wybranych zaje¢ o charakterze praktycznym,
przeznaczone dla studentéw kierunkéw m. in.: Microsoft Office 2018, pakiet Adobe Design
Standard CS6, AllPlan 2017, AutoCad 2019, Autodesk 3ds Max, Logomocja Imagine, Soldis
Projektant, GetSolarPro, BiMestiMate, Frilo, All Plan, Autodesk Robot Structural Analysis
Professional, Antywirus NOD32,

Nauka jezykéw obcych opiera si¢ o korzystanie z zasobow kursow dla
poczatkujacych, Sredniozaawansowanych oraz zaawansowanych, ktére dostepne sa do
wypozyczenia dla studentow w uczelnianej bibliotece oraz kwalifikacjach kadry prowadzacej
zajecia specjalistyczne.

Istotny element wymiany informacji miedzy Uczelnig, a studentami stanowi réwniez
Office 365, ktory wspiera funkcjonowanie przeptywu informacji.
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Studenci posiadajacy niepelnosprawnosci (bez wzgledu na ich rodzaj), maja peing
mozliwos¢ ksztalcenia sie w Bydgoskiej Szkole Wyzszej. Uczelnia przystosowana jest
architektonicznie do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych, a wszelkie bariery w tym zakresie
zostaly usuniete. Organizacja i realizacja procesu ksztalcenia dobierana jest w sposob
dostosowany do  rodzaju  niepelnosprawnosci.  Uczelnia  wyposazona  jest
w windy oraz podjazdy utatwiajace osobom z dysfunkcjami ruchu korzystanie z budynkéw
uczelnianych., W  kwestiach zwigzanych z organizacja ksztalcenia dla o0s6b
niepelnosprawnych oczekujgcych pomocy ze strony uczelni, wszelkich informacji udziela i
kieruje procedurg zwigzang z opieka nad osobami niepetnoprawnymi Pelnomocnik Rektora
ds. Osob Niepelnosprawnych. Utatwia to wspélprace 1 jednoczesnie pozwala
na indywidualne traktowanie kazdego studenta dotknietego niepelnosprawnoscia.

W ramach pracy wiasnej studenci logistyki (poza godzinami zaje¢ objetych planem
studiéw) majg do dyspozycji trzy laboratoria komputerowe. Laboratoria sg dostgpne w kazdy
dzien tygodnia. Korzystajacym udostepnione sg wszystkie aplikacje, ktére posiada Uczelnia.
Student samodzielnie moze rozwigzywaé i analizowa zadania poza godzinami zaje¢ oraz
rozwigzywaé i przygotowywaé prace projektowe i etapowe. Do dyspozycji jest rowniez
biblioteka posiadajgca dostep on-line.

Bydgoska Szkota Wyzsza zapewnia studentom oraz nauczycielom akademickim
dostep do zasobéw Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz Cyfrowe] Wypozyczalni Academica.
Dodatkowo Uczelnia zapewnia dostep do zasobu bibliotecznego w formie tradycyjne;j.
Ponadto w ramach seminarium dyplomowego studenci sa instruowani gdzie mozna szukaé
wiasciwych zrodet literatury. Zapewniony jest dostep do czasopism naukowych i branzowych
np. czasopisma wydawnictwa Elsevier, Jurnal of KONES, Jurnal of KONBIN, Podlaska
Biblioteka Cyfrowa, czasopismo Autobusy, czasopismo Raport Kolejowy, Raport
Tramwajowy, Transport Problems. Logistics and Transport. Sukcesywnie wyposazane sg
pracownie o stanowiska naukowo — badawcze wykonywane w ramach prac dyplomowych
studentéw. Studenci maja dostep do aparatury pomiarowo — badawczej, ktéra moze by¢
wykorzystana do realizacji badan w ramach prac dyplomowych.

Oceny zasoboéw materialnych i infrastrukturalnych uczelni dokonuje si¢ w sposéb
biezacy i dotyczy ona dzialan zwigzanych z monitorowaniem zapotrzebowania w zakresie
wyposazenia sal dydaktycznych, ktore zglaszane sg przez prowadzacych zajgcia, wyposazenia
biblioteki, wyposazenia specjalistycznych laboratoriow oraz pracowni, jak réwniez
technicznego utrzymania budynku, zgodnie z obowiazujagcymi wymogami BHP.
Systematycznie wdrazane sa dzialania doskonalace we wskazanym zakresie, dostosowujac
baze dydaktyczng do potrzeb kierunku Logistyka, szczegélnie poprzez budowg¢ nowych
laboratoriéw i pracowni, a takze doposazenie dotychczas funkcjonujacych.

Konkluzja:

1.Uczelnia na podstawie zawartych umow z interesariuszami zewngtrznymi, zapewnia
realizacje¢ praktycznego profilu ksztalcenia na kierunku logistyka.

2. Wtadze Uczelni zapewniajg, by literatura obowiazkowa i uzupelniajgca wymieniona
przez wykladowcow w sylabusach, znajdowala si¢ w zasobie bibliotecznym BSW
dodatkowo uzupelnianym przez ksiggozbiér naukowy bibliotek mieszczacych sie w
Bydgoszczy.
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Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Wazng role w kreowaniu koncepcji ksztalcenia na kierunku logistyka odgrywaja
interesariusze zewnetrzni, przez ktdrych nalezy rozumieé instytucje be¢dace jednoczesnie
pracodawcami, zar6wno dla studentow, jak rowniez dla absolwentéw BSW, instytucje
pozwalajace na realizacj¢ praktyk zawodowych. W zakresie kierunku, interesariuszami
zewnetrznymi s przede wszystkim wysoko specjalistyczne  jednostki
i firmy zwigzane z ksztaltowaniem lokalnego rynku pracy, ktorych przedstawiciele w formie
pisemnej oceniaja koncepcje i programy ksztalcenia oraz formutujg oczekiwania. Obiektywna
ocena potrzeb rynku pracy, jak réwniez wskazania pracodawcow dotyczace wymogow
stawianych przysztym pracownikom, pozwalajg na stworzenie optymalnych programéw
ksztalcenia, ktére beda umozliwialy absolwentom tego kierunku zdobycie wiedzy fachowej,
w aspekcie teoretyczno — praktycznym, ktéra pozwoli na znalezienie odpowiedniej do profilu
ksztalcenia pracy zawodowej. Wspolpraca z interesariuszami wplywa rowniez na zwiekszenie
mozliwosci pozyskania kadry dydaktycznej, realizujgcej zajecia praktyczne na kierunku
logistyka, w zwigzku z posiadanym dorobkiem zawodowym.

Bydgoska Szkola Wyzsza wspdlpracuje od roku 2013 z Kujawsko — Pomorskim
Zwigzkiem Pracodawcéw i Przedsigbiorcow, a od roku 2019 z Nadwislanskim Zwigzkiem
Pracodawcow Lewiatan. Wigze si¢ to z cyklicznym udzialem wiladz uczelni w corocznie
organizowanych Zgromadzeniach Ogdlnych Czlonkéw K-PZPiP oraz Lewiatan, w czasie
ktérych ma miejsce wymiana doswiadczen miedzy nauka i biznesem.

Wspélpraca ta pozwala uczelni na biezace $ledzenie trendéw w zmieniajgcym si¢ rynku
pracy i otwiera mozliwoé¢ wspodlpracy z interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy wspieraja
uczelni¢ w zakresie doskonalenia plandw i programéw ksztalcenia

Ksztalcenie kadr na przedmiotowym kierunku, ktére beda w stanie sprosta¢ wymogom
rynku pracy, stanowi dla uczelni wyzwanie, ktéremu stara sie wychodzi¢ naprzeciw, tworzac
programy ksztalcenia w oparciu o wspolprace z wieloma przedsigbiorstwami, organizacjami,
firmami, instytucjami, jednostkami, shuzbami.

Zawarte umowy o wspélpracy z podmiotami otoczenia spoteczno - gospodarczego,
ktére obejmujg m. in.: udziat przedstawicieli pracodawcéw w pracach Komisji, majacych na
celu zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztalcenia (Komisja Programowo — Dydaktyczna
oraz Komisja ds. Oceny Efektow Ksztatcenia wg PRK), odbywanie przez studentéw praktyk,
organizacj¢ zaje¢ praktycznych u pracodawcéw, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych przez
praktykéw zwigzanych z realizacja zakladanego programu ksztalcenia na kierunku logistyka,
zwlaszcza w zakresie przedmiotéw kierunkowych, podstawowych oraz specjalnosciowych,
realizacj¢ ukierunkowanych na potrzeby pracodawcéow prac dyplomowych. Wspodlpraca ta
pozwala na zapewnienie studentom realizacji zaj¢¢ dydaktycznych w oparciu o dorobek
praktyczny.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Mocng strong wspoldziatania Uczelni z otoczeniem spoteczno — gospodarczym stanowi
zwickszanie liczby podmiotéw przychylnych nawigzaniu wspélpracy, ktore swoim profilem
oraz zakresem dziatalnoséci odpowiadajg profilowi ksztalcenia na kierunku logistyka. Grupa
DS. — przedsigbiorstwo produkujace elementy konstrukcyjne z laminatéw wykorzystywanych
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w budowie pojazdow szynowych, Wojskowe Zaklady Lotnicze w ktorych szeroko
rozbudowany jest dziat logistyki osobny dla lotnictwa wojskowego i cywilnego. Kolejnym
podmiotem jest przedsi¢biorstwo BOHAMET, ktore oprocz tego, ze ma dzial logistyki to
zajmuje sie produkcja elementéw dla statkéw jak rowniez pojazdéw szynowych, ostatnim z
przyktadéw nawigzanej wspotpracy jest firma SAATZ ktora jest firmg ustugowa zajmujaca
sie serwisem pojazdow szynowych w calej Polsce co wymusza, aby dzial logistyki byl
dzialem nadrzednym - koordynujgcym inne dzialy firmy. Firma SAATZ oprdécz tego, ze
$wiadczy ustugi serwisowe posiada prezny dzial IT i tworzy wlasne systemy online przydatne
do zarzadzania systemem transportowym, jego zapleczem technicznym, logistyka i
gospodarka magazynows. Dzigki podpisanej wspélpracy studenci mogg pracowal na
systemie GrayFox.

Wazng jest rowniez otwarto$¢ wskazanych podmiotéw na mozliwos¢ realizacji zajec
praktycznych, w oparciu o zawarte porozumienia i umowy w ich obiektach, co zwigksza
upraktycznienie realizowanych zaje¢ i pozwala na rzeczywiste zapoznanie si¢ przez
studentow ze specyfika realizowanej problematyki. Uczelnia nie ma probleméw z
pozyskaniem mtodej i rozwojowej kadry naukowo— dydaktycznej, posiadajgcej kwalifikacje
do realizacji zajeé¢ dydaktycznych na profilu praktycznym.

Pracownicy BSW wspoélpracuja z szeregiem uczelni w Bydgoszczy, gléwnie z
pracownikami instytutéw i podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ naukowo badawcza np.
Instytut Eksploatacji Maszyn i Transportu Wydziatlu Inzynierii Mechanicznej Politechniki
Bydgoskiej (obecnie Katedra Eksploatacji Maszyn i Transportu), OLTECH - badania,
szkolenia ekspertyzy, Polskie Stowarzyszenie Pomp Ciepta, Europejskie Stowarzyszenie na
Rzecz Bezpieczenstwa. Pod wzgledem formalnym wspoélpraca ta polega, m.in. na udziale w
pracach badawczych, przygotowywaniu recenzji wydawniczych monografii i artykuléw
publikowanych w czasopismach naukowych, wspdlnym organizowaniu konferencji,
konkurs6éw, udziale w sympozjach, przygotowywaniu wspdlnych publikacji naukowych,
udziale w procedurach nadawania stopni i tytutu naukowego. Studenci BSW biorg udzial w
licznych przedsiewzieciach organizowanych wspdlnie przez wymienione wyzej podmioty.

Poza wspélpracg formalng, duze znaczenie ma wspoétpraca nieformalna, polegajgca na
wymianie do$wiadczen naukowych i praktycznych, czy opiniowaniu inicjatyw lokalnych i
krajowych. Temu wlasnie shizy czlonkostwo pracownikéw w réznego rodzaju
stowarzyszeniach i inicjatywach lokalnych, jak np. Europejskie Stowarzyszenie na Rzecz
Bezpieczefistwa z ktorym studenci Logistyki przygotowuja akcje promocyjne
i dzialania edukacyjne w ramach Bydgoskiego Festiwalu Nauki. Ponadto studenci
przygotowuja ankiety majace na celu poprawe bezpieczenstwa systemOw transportu
drogowego w miescie.

Propagowanie wiedzy o logistyce wsrod mlodziezy odbywa si¢ takze w ramach
dziatalno$ci studentéw w ramach spotkan naukowych oraz czynnego udzialu w festiwalach
nauki — Bydgoski Festiwal Nauki.

Wszystkie wymienione formy wspolpracy z otoczeniem pozwalajg na popularyzacje i
upowszechnienie wynikow badan naukowych i praktycznych, niejednokrotnie stajg si¢ takze
szansg na uczestnictwo oraz wyzwalajg inicjatywe studentéw tego kierunku, a przede
wszystkim sg cennym Zrodiem informacji o oczekiwaniach zwigzanych z realizowanym w
BSW procesem ksztalcenia w tym na kierunku logistyka.
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Konkluzja:

1.Interesariusze zewnetrzni majg realny wplyw na ksztaltowanie i modyfikowanie,
zgodnie z potrzebami otoczenia zewngtrznego programu studiow i efektow uczenia sie.
Interesariusze, oprocz opiniowania, moga wyrazi¢ sugesti¢ odnosnie jakosci
ksztalcenia, proponowaé formy wspdlpracy lub zglasza¢ uwagi. W sklad Komisji
Programowo-Dydaktycznej, oprocz pracownikow dydaktycznych, wchodzg réwniez
przedstawiciele otoczenia spoleczno - gospodarczego, co gwarantuje regularny udzial
interesariuszy zewnetrznych w weryfikacji efektow uczenia si¢, analiz potrzeb rynku i
losu absolwentéw kierunku. Okresowo prowadzony jest przeglad wspdipracy z ww.
interesariuszami, a ocena relacji z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w odniesieniu
do programu studiéw odbywa si¢ z udzialem studentow.

2. Wspolpraca z otoczeniem zewnetrznym odbywa si¢ zgodnie z Misja Bydgoskiej Szkoly
Wyzszej 1 polega na:

a)organizacji praktyk studenckich,

b)organizacji wizyt/wyjazdéw studyjnych,

c)pisaniu prac dyplomowych z mys$lg o potrzebach rozwigzania probleméw otoczenia
zewnetrznego, np. poprawie bezpieczenstwa ruchu drogowego w miescie, poprawie
bezpieczenstwa dzialania systemoéw zbiorowego transportu miejskiego, propozycji
rozbudowy centrow logistycznych w najblizszym sgsiedztwie miasta.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynaredowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Bydgoska Szkola Wyzsza od poczatku jej dzialalnosci realizuje, zgodnie =z
zalozeniami strategii, dzialania zmierzajace do umie¢dzynarodowienia ksztalcenia na
oferowanych kierunkach studidéw.

W roku 2005 podpisana zostala umowa o wspolpracy z Berufsakademie Sachsen
Staatliche Studienakademie w Glauchau (Niemcy), obejmujgca wspdlprace naukowa i
dydaktyczng. W jej ramach studenci Bydgoskiej Szkoly Wyzszej moga uczestniczy¢ w
wyjazdach studyjnych, stazach zagranicznych i praktykach w okresie letnim, realizowanych u
niemieckiego partnera.

W dniu 9 pazdziernika 2012 r. odby! si¢ wyklad profesora wizytujacego BSW z ramienia
Berufsakademie Sachsen Staatliche Studienakademie w Glauchau - prof. Knuta
Schiittemeyera obejmujacego problematyke logistyki w ujgciu migdzynarodowym, ze
szczegdlnym zwrdoceniem uwagi na transport, spedycj¢ i magazynowanie, realizowany dla
studentéw Bydgoskiej Szkoly Wyzszej.

W dniach 22-23 maja 2016 r. delegacja Bydgoskiej Szkoly Wyzszej, z udzialem Rektora,
goscita w partnerskiej niemieckiej uczelni Berufsakademie Sachsen Staatliche
Studienakademie w Glauchau, w strukturze ktérej znajduje sie Instytut Logistyki.

W roku 2021 podpisano réwniez umowe z Mardin Artuklu University - Uniwersytet
Turcja, ktéra polega na prowadzeniu wspélnych badafi w naukach podstawowych i
stosowanych, wymianie pracownikéw naukowych, wspélpracy w zakresie ksztalcenia
studentéw, udziatu w konferencjach naukowych i sympozjach jak rowniez wymianie badan,
publikacji i informacji naukowych.

Wizyta miala na celu wymiane doswiadczen, dotyczacych edukacji studentow w
ramach systemu dualnego - polaczenie teorii z praktyka zawodowa u przysziych
pracodawcow oraz okreslenie warunkéw wspolpracy zwigzanej z mozliwosciag odbywania
praktyk i wizyt studyjnych przez studentéw, m. in. logistyki BSW u niemieckiego partnera.

Bydgoska Szkola Wyzsza na plaszczyznie wspdtpracy miedzynarodowej dotyczacej
organizowania i udzialu w konferencjach naukowych, od roku 2013 wspoldziala z
Uniwersytetem Narodowym w Chmielnickim na Ukrainie wspdélorganizujac konferencje
miedzynarodowe pod nazwa: Ukraifisko — Polskie Dialogi Naukowe.

Wskazane dziatania majg charakter cykliczny, a udzial w nich biora pracownicy
naukowo — dydaktyczni Bydgoskiej Szkoly Wyzszej, ktérzy nie tylko uczestniczag w
konferencji, ale takze publikuja w jej ramach artykuly naukowe.

Dotychczasowa wspdltpraca we wskazanym zakresie :
a) w roku 2013 Bydgoska Szkota Wyzsza podj¢la wspélprace z prof. Jerzym Szalapko
reprezentujgcym Chmielnicki Uniwersytet Narodowy w zakresie objecia Honorowym

Patronatem Rektora Bydgoskiej Szkoty Wyzszej V Ukrainsko — Polskich Naukowych
Dialogéw. W konferencji tej nie tylko uczestniczyli, ale takze opublikowali w
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Miedzynarodowym wydawnictwie pokonferencyjnym artykut wykladowcow kierunku
prof. dr hab. inz. Jan Mikolajczak oraz dr inz. Andrzej Baranowski, dr inz. Piotr Bojar
oraz prof. BSW dr Wiodzimierz Majewski, co potwierdzone zostalo certyfikatem.

b) W roku 2014 Bydgoska Szkota Wyzsza podpisata umowe o wspolpracy badawczo —
naukowej i dydaktycznej z Chmielnickim Uniwersytetem Narodowym.

¢) Uczelnia w 2015 roku wspélerganizowala migdzynarodowe VI Ukraifisko — Polskie
Dialogi Naukowe. W konferencji tej nie tylko uczestniczyl, ale takze opublikowal w
Miedzynarodowym wydawnictwie artykut dr inz. Piotr Bojar, co potwierdzone zostalo
imiennym certyfikatem.

d) Uczelnia w 2017 roku wspélorganizowala mi¢dzynarodowe VII Ukrainsko — Polskie
Dialogi Naukowe. W konferencji tej aktynie uczestniczyli wykladowcy - prof. BSW
dr Wiodzimierz Majewski, dr inz. Piotr Bojar oraz mgr inz. Tomasz Makowski co
potwierdzone zostato imiennym certyfikatem.

e) Uczelnia w 2019 roku wspélorganizowala mi¢dzynarodowe VIII Ukrainsko — Polskie
Dialogi Naukowe. W ramach konferencji wykladowcy kierunku opublikowali w
Migdzynarodowym wydawnictwie pokonferencyjnym artykuly dr Justyna Ozog oraz
dr inz. Piotr Bojar, co potwierdzone zostato certyfikatem.

) Uczelnia w 2021 roku wspélorganizowala miedzynarodowe IX Ukrainsko — Polskie
Dialogi Naukowe. W ramach konferencji wykladowcy kierunku opublikowali w
Miedzynarodowym wydawnictwie pokonferencyjnym  artykuly dr hab. Marek
Grzybowski, dr inz. Andrzej Wojcieszak oraz dr Justyna Ozdg co potwierdzone
zostalo certyfikatem.

BSW uznaje, ze internacjonalizacja badan i procesu dydaktycznego jest jednym z
najwazniejszych wyzwan stojagcych przed polskim szkolnictwem wyZzszym. Proces
umiedzynarodowienia BSW odbywa si¢ zar6wno poprzez dzialania na rzecz przyciggniecia
do Polski studentéw zagranicznych, jak 1 uczestnictwo polskich naukowcow w
miedzynarodowych programach edukacyjnych i badawczych.

W celu podniesienia stopnia umig¢dzynarodowienia ksztatcenia na kierunku logistyka,
uczelnia zapewnia studentom i wykladowcom mozliwo$é uczestniczenia w wyktadach
realizowanych przez profesoréw wizytujacych zza granicy, realizujacych zajecia
dydaktyczne. W dniu 9 maja 2018 r. odbyt si¢ wyklad z zakresu energii, w tym energii
atomowej 1 jej magazynowania przeprowadzony przez prof. Olega Poliszczuka
z Narodowego Uniwersytetu w Chmielnickim na Ukrainie, z ktérym Bydgoska Szkota
Wyzsza wspdlpracujena plaszczyznie naukowej i dydaktycznej. W wykladzie uczestniczyli
studenci kierunkow: Logistyka oraz Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji.

Aktualnie wspotpraca z Chmielnickim Uniwersytetem Narodowym mozliwa jest jedynie w
formie zdalnej. Studenci kierunku logistyka korzystajg z wiedzy merytorycznej prof. Olega
Poliszczuka, ktory w formie zdalnej jako profesor wizytujacy prowadzi zajecia z mechaniki
techniczne;.

Uczelnia, korzystajac z mozliwoséci i doswiadczenia nauczycieli akademickich szkoty- w
tym takze logistyki, umozliwia im uczestniczenie w konferencjach migdzynarodowych.
Nauczyciele akademiccy uczestniczg takze indywidualnie w konferencjach naukowych
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miedzynarodowych, tematycznie zwigzanych z dziedzinami i  dyscyplinami nauki
zwigzanymi z kierunkiem logistyka, dr hab. Marek Grzybowski, prof. dr hab. inz. Michat
Styp-Rekowski, dr hab. inz. Julian Polanski, dr hab. inz. Jadwiga Bizon-Gorecka, dr hab.
Dariusz Ttoczynski, dr inz. Andrzej Wojcieszak, dr inz. Zbigniew Pietras, dr inz. Waldemar
Winter.

Wymiana wiedzy i doswiadczen to nie tylko konferencje mig¢dzynarodowe, ale takze
umozliwienie udziatu studentom w mi¢dzynarodowych wydarzeniach organizowanych w
Polsce, ktorych wspdlorganizatorem jest- wyktadowca BSW — dr inz. Grzegorz Lisowski —
ktéory w zwigzku z wykonywana pracg zawodowg (Zastepca Szefa Stuzb Technicznych
Inspektoratu  Wsparcia Sit Zbrojnych RP w Bydgoszczy) zajmuje si¢ bezposrednio
wspdlorganizacjg AIR SHOW (wczeéniej corocznie, aktualnie co dwa lata we wskazanych
targach uczestnicza studenci i wyktadowcy BSW) - Miedzynarodowej Wystawy (Bydgoszcz)
- targi branzy lotniczej oraz wystawa dla publicznosci (we wskazanym wydarzeniu
uczestniczg takze studenci — potwierdzenie realizacji zaje¢ praktycznych poza uczelnig),
oraz Miedzynarodowego Salonu Przemystu Obronnego w Kielcach — jako czlonek rady
programowej - swoje ekspozycje przedstawiajg $wiatowi liderzy branzy obronnej
(dedykowane specjalizacji logistyka wojskowa).

W dniach 23-24 listopada 2018 r. przedstawiciele Bydgoskiej Szkoly Wyzszej
uczestniczyli w Miedzynarodowych Targach Edukacyjnych, ktore odbywaly si¢ w Palacu
Sztuki we Lwowie. Uczestnictwo w tego typu wydarzeniach jest elementem promocji Uczelni
wérod studentéw zagranicznych w tym na kierunku logistyka.

Konkluzja:

1.Do programu zaje¢ wprowadzono ksztalcenie w przedmiotach realizowanych w jezyku
obcym (angielskim), przeznaczonych dla studentéw.

2. Wprowadzono okresowe przeglady i oceny w zakresie stopnia umig¢dzynarodowienia
ksztalcenia i wykorzystania wynikow tej ewaluacji do intensyfikacji mobilnosci
miedzynarodowej nauczycieli i studentow.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 81



[4]

z awpodz ‘ofnziess wsoufereizp fof nyizood po BZSZAA BIOYZS eYS03pAg
* MOHS IV tloeziueSrojodsm otuparsodzaq dis ofnwilez
(Azozso3pAg m Jy yoLuloiqyz piS eroredspy nmyeropyadsu] yoAuzomuyoda], qznis BJOZS
eodd)sey7) bmopomez toeid euemAUONAM Z N[ZBIMZ M AIQT — DISMOSIT ZI03IZID) ZUul
Ip — MSH BOMOpepIAM -)sof warojeziueSiofodsm YoKIony ‘90s[0d M YoAuemoziuesio
[ORIUSZIEPAM  [OAMOPOIRUAZPAIUI M WOJUSPMIS NJeIZpn  MUSIMI[ZOWm  37¥e}

3[e ‘omopoIeUAZpAT Sf5USISJUOY ON[K) OTU 0] YOZOPRIMSOP I AZPIlm BUBTIAM
(‘PISYAZoo} 1 Zsnie( “qey Jp ‘DiSye[od Uernf “Zul "qey Ip ‘DSMoqAZID JreN

eIq WAMOPOIRUAZPATW n3disez O YoAMoNNeU Yoelousioyuoy m perzpn  zz0T-
1207 yoere] M) eYAISIS0] wenjunian] Z ruAuezeimz ryneu rureur[dAdsAp | Iureurzpaizp
z yokuezbimz owzofjewd)  ‘yoAmoporeudzpdru  yoAkmoyneu  yoefousioyuoy
M SIUEnpIMApUr 9z3e) Bzoluysazon A0OTWOpEINR S[PIAZONEN “YoAMOPOIEUAZpSTUI

"qey Ip ‘ur ‘W “YeIsiqe] zoiunzey ‘qey Ip Joid :eyA1sido] nyuniary vu AoMOpERiAm

WINLINAL]

0891 Aus00 WoTUAZIUqO YoAdkMMNYS
1050MO0pIMEIdarU [DAUBMOZOUSRIPZ
10s0§zsAz1d m niuemelsmod
yokofedarqodez yoAmordsoyelord
UBFRIZP YOAUZOSINS SIUSZOIPM JIS BIJ[RZ

"BIUSIMOpPOIRUAZparuin

WOD{IUZEYSM WR{STU Yokokmynys
TOSOMOJPIMEBIJaTT RIURMOYJAJUIPIZ
W30 BIUIIMOPOIRUAZPAIIIN BIUdo)s
U920 YOAMOSsaI0 dMuazpemold 31s 8od[e7

[oeOUSISJUOY M OJIUSZOINSIZON W BIMIjzown ‘DAISIS0] oz3el wA) m -AfoNzs
OD{OTWIPEIE I[OI0AZONEU BIUIZOPRIMSOP [ I0SOMI[ZOW Z St{e)sAZI0Y ‘erufazo)
‘(euren|)) WHPURIWYD M 050M0POIBN NIOIASIOMIU(] 0FITIOTU[RTUNYD)
z ynzozsijog 3010 ‘yord ofnziesr ome) erodfez ompenply  -ouzoApepAp erodfez
yokobfnziesar ‘Aomueid vzz yokotfmAzim morosajord zozid YoAuemozI[eal yoepepjim

"BTUDJJR)ZSY MO[ID I
1fodoouoy op erusimoporeuizpaiun erudols
SIUBAO0SO0)SOP ZRIO 10SOMOpIMEIdaT
Q10ATUNSN “BIUSIMOPOIRUAZPININ SISOLYBZ
s n3oyens 1 1fstur pky3azid dis voaey

M BIUSZOTUISIZON HSOMIZOW WOOMOPERIAM T WOIUAPN]S eTumadez Buezon eyAISISo]
NO[UNISDY BU BIUSOE)ZSY BIusImoporeudzpdiumn erudols erusissupod njeo M
“BTUQIMOPOIRUAZpATWN BIudo)s
erusisorupod op ookfezierwz erueperzp auzol ouemourfopod ‘MOIpMIS [YoRNUNISTY
drupozon zozid yoAuozpemoid eu ‘fomoporeudzpdiwn Aoeidjodsm oisonyez m

‘TomopoIeuAZpdTII

Aoeidjodsm 1osoMI[ZOUT

yoAuddisop eruemodTUNoy Nd)ISAS
03oUZo9)NYS STUSZIOM)S ZBIO MOYIUMmOodexd
1 MOUApNIS 1osoumAe [omopoIeuAzZpsT
nuorzod arustsetupod 1S BI3[eZ

wiAzomeideu
| 9ZIOPYRIBYD O NIUIDIEZ M [OAUEMOMULIOJS 10SOUPOIZOTU | MOP3Iq BIOSTUNSN N3O

| drupazon zozid yokyslpod yoLzomedoiqodez yeperzp zeio erusosez oeziear sidg |

V3Id WnipAzald
s[emyon [ozAm fouezeySm dm SUOTUSTWIAM

L WAL 99BZoA10p BIUSIS[RZ

.Q\H

(2od30p 1222() duddo eokzaiq epzpazidod
vI0) “‘MoIpnys nyunion] eu fomomreaSord Auado srmelds M V[ WNIPAZIIJ S[EMYIN M UOIIIIWAM [ WINLINAD] 3d8z2£)0p BIUDIEZ



£8

|d'npaexd | Ausooouwes yodey | emowesSosd euadp | AuzoApjead (ij04d

‘wins[ordue myAz3( m eruemoiiqnd 3gsznod
yoryorwapeye [orokzoneu poism ofnzArendod evzszAp eoyzS eYS0SpAE ‘eqAISISo]
nyuniory eu eruedpezsy n[goid oSouzoApierd bbezijear z nyzbimz M

eTuaZIEpAM oFouezedsm d[oAps kulo[oy srujodsm ouemoziuedioz [0z mjox

M amoyneu ApyAire yoewel [of m efoyqnd ozye) oe ‘ilousiojuoy m £zommsazon

OY[A) atu AZIoP ‘fozszAp\ AjodzS [Prjso3pAg 1uzoApepAp — omodneu Aotumooesd
tiolq Yo m Jerzpn e ‘AuzoIipjAo IopeIeyd klewl eIUR[RIZD SURZEYSA

"amodneN 180[e1q

ap[sjod — oysurenyn :kmzeu pod amoporeudzpdru osfousroyuoy oblnziueSiopdsm

omeny) BU WDPIUPIIY) M WAMOPOIEN WOPASIOMIIN) Z  epeizppodsm

€107 myoI po ‘Yyokmodneu yoefousiojuoy m mperzpn I eruemozmuedio [(sokzokiop
fomoporeuizpdru Aovidjodsm oruzAzozsepd eu vzszAp\ erodz§ eYso3pAg

"MOTPNIS YOBNUTLIOLY OAUBMOISJO

BU BIUOOJRIZSY BIUSIMOPOIBUAZPATN Op 25k(ezIoSTWzZ eruepeizp ‘I89)elns [WRIUSZOfeZ




Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Uczelnia wspiera studentdéw w procesie ksztalcenia si¢ w roéznych formach. W
sylabusach zostala okre§lona mozliwa forma kontaktu z nauczycielami prowadzacymi zajgcia
dydaktyczne. Po kazdych zajeciach sg oni zobligowani do 15 - minutowego dyzurowania,
dodatkowo do dyspozycji studentéw jest kontakt e-mailowy, a w czgécei przypadkow rdwniez
telefoniczny. W przypadku ustalenia dodatkowych konsultacji, informacja o ich terminie
oglaszana jest w formie komunikatu w strefie studenta i na tablicach ogloszen. Wskazana
forma pozwala na efektywng realizacje zakladanych efektow uczenia sie.

Podczas weekendéw zjazdowych, dyzur peini Pelnomocnik Rektora ds. kierunku
logistyka. Do dyspozycji studentéw jest rowniez Rektor Uczelni. Dziekanat dziata od wtorku
do czwartku czwartku oraz w kazdy weekend zjazdowy.

Studenci z niepelnosprawnoscia (bez wzgledu na ich rodzaj), maja pelng mozliwosé
ksztalcenia si¢ na kierunku logistyka w Bydgoskiej Szkole Wyzszej. Opisane wczesniej
w Raporcie zagadnienie pozwala na indywidualne traktowanie kazdego studenta dotknigtego
niepelnosprawnoscig. Dodatkowo studenci z  niepelnosprawnoscia majg mozliwos¢
otrzymywania stypendiow specjalnych dla 0s0b niepelnosprawnych,
w ramach pomocy materialne;.

System opieki naukowej i dydaktycznej zostal unormowany w Regulaminie studidw
oraz Regulaminie dyplomowania. W celu wspierania studentéow w zakresie materialnym,
w uczelni funkcjonuje system pomocy materialnej, okreslony na podstawie Regulaminu
$wiadczen.

Studenci mogg korzysta¢ nie tylko z pomocy w zakresie socjalno — bytowym, ale
réwniez w przypadku osiggania odpowiednio wysokich wynikéw w nauce, istnieje mozliwos¢
otrzymania stypendium Rektora, a w przypadku studentéw osiagajacych wysokie wyniki
w sporcie, takze stypendia Rektora za osiagnigcia sportowe.

W Uczelni dziala Akademickie Biuro Karier, ktére utrzymuje Scisty kontakt
z otoczeniem spoleczno - gospodarczym. Wsparcie studentéw odbywa si¢ poprzez
wspolprace z kujawsko — pomorskimi Urzgdami Pracy oraz instytucjami rynku pracy.

Dzialania o charakterze kulturalnym podejmuje w Uczelni Samorzad Studencki, ktéry
wspierany jest przez Rektora. Dzieki temu Uczelnia uczestniczy w organizacji Juwenaliow,
Otrzesin, jak rowniez, jako wspolorganizator, w Bydgoskim Festiwalu Nauki.

Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego odbywa si¢ spotkanie informacyjne,
dotyczace aktualnosci w zakresie systemu wsparcia materialnego studentow oraz zmian, jakie
w tym zakresie zaistnialy. Ma ono miejsce podczas pierwszego weekendu zjazdowego
nowego semestru ksztalcenia.

Dodatkowo studenci maja peten dostep do informacji o systemie wsparcia w formie
informacji podawanych na stronie internetowej www.bsw.edu.pl. Informacje dotyczace
pomocy materialnej nowoprzyjetym studentom, przekazywane sa podczas szkolenia z tzw.
podstaw sprawnego studiowania, a informacji w tym zakresie udziela przeszkolony
pracownik, dostepny dla studentéw w tygodniu oraz w weekendy zjazdowe.
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Uczelnia nie pozostawia bez rozpatrzenia skarg oraz wnioskow studentéw, sktadanych
w réznych sprawach — dotyczgcych m. in. prawidtowosci realizowania zaje¢ dydaktycznych,
obstugi administracyjnej, czy wzajemnych relacji pomigdzy studentami. Wnioski skladane
przez studentow w kwestiach zwigzanych z tokiem ksztalcenia czy platnosciami wzglgdem
Uczelni, rozpatrywane sg w oznaczonych terminach przez upowaznione do tego organy.
W przypadku kwestii spornych, organem rozstrzygajacym jest Rektor.

Studenci maja dostep do informacji w zakresie spraw zwiagzanych z procesem
dydaktycznym poprzez Wirtualny Dziekanat oraz Strefe¢ Studenta. Sg tam niezbedne
informacje odnoszgce si¢ do programu ksztalcenia i toku studiéw. Wzory dokumentow
znajduja si¢ nie tylko w Dziekanacie w formie papierowej, ale udostgpnione sg réwniez
poprzez strong internetowa BSW. Plan zaje¢ studenci pobierajg ze strefy studenta.

Wiadze Uczelni zapewniajg studentom profesjonalng obstuge nie tylko w sprawach
zwigzanym z dydaktyka, ale réwniez w zakresie obstugi administracyjnej, ktoéra wspiera
proces ksztalcenia si¢. Ulatwia to wypracowanie pozytywnych relacji miedzy studentem, a
Uczelnig, ktérej ambasadorem bedzie on sam po zakonczeniu ksztatcenia. Uczelnia realizujac
zalozenia misji, dazy do zwigkszenia elastyczno$ci w zakresie metod i form pomocy
studentom, ktére odgrywajg znaczaca rol¢ podczas ich wejscia na rynek pracy. Dzialania
Biura Karier skupiaja si¢ na promowaniu przedsigbiorczosci i ocenianiu uniwersalnych
umiejetnosci, pozadanych na rynku pracy. Uczelnia zapewnia studentom przyjazng atmosfere
i dogodne warunki studiowania. Struktura organizacji procesu ksztalcenia podlega ciaglemu
dostosowywaniu do potrzeb studentéw, co ma wplyw na zwiekszenie ich konkurencyjnosci
na rynku pracy.

W Uczelni nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad bezpieczenstwa oraz
dyskryminacji wobec studentéw. W celu ich uniknigcia, uczelnia informuje studentéw o
mozliwych zagrozeniach bezpieczefistwa i koniecznos$ci zglaszania naduzy¢ we wskazanym
zakresie, kazdorazowo przed rozpoczgciem roku akademickiego w czasie zajg¢ z zakresu
podstaw sprawnego studiowania. Dodatkowo dziekani kierunkéw czuwajg nad
prawidtowoscig realizacji procesu ksztalcenia i odbywaja cykliczne spotkania ze studentami,
ktdre pozwalajg na monitorowanie wzajemnych relacji, wystepujacych migdzy studentami a
wykladowcami, studentami a administracjg uczelni, studentami mi¢dzy sobg oraz miedzy
kadrg naukowo — dydaktyczng, a administracja Uczelni.

Gléownym zadaniem Samorzadu jest aktywizacja studentéw poprzez dzialalnosc,
podejmowane inicjatywy i przedsiewziecia. Ogromna rol¢ odgrywa realizacja pasiji,
samorozwdj. Nadrzednym celem jego dzialalnosci jest stala pomoc i dbanie o dobro
wszystkich studentow. Wladze Uczelni oraz kierunku wspélpracuja z samorzadem
studenckim w celu dbania o dobro wszystkich studentéw oraz zapewnienia nalezytego
funkcjonowania procesu naukowo — dydaktycznego. Samorzad Studencki podejmuje
dzialania o charakterze kulturalnym w Uczelni, ktore wspierane sa przez jej wladze.

Studenci motywowani sa do osiggania wysokich wynik6w w nauce poprzez
mozliwoé¢ otrzymywania stypendium Rektora dla najlepszych studentow. Majg takze
mozliwo$¢é podnoszenia swoich kompetencji oraz umiejetnosci praktycznych poprzez udziat
w wyjazdach grup studyjnych na wakacyjne praktyki zawodowe do partnerskiej uczelni — BA
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Staatliche Studeienakademie w Glauchau i Chmielnickim Uniwersytecie Narodowym
(Ukraina).

Proces ksztalcenia jest oceniany przez studentéw w drodze dokonywania oceny
realizowanych w kazdym semestrze zaje¢ dydaktycznych w formie elektronicznej ankiety
dydaktycznej, ktorg studenci wypetniaja po zakonczeniu kazdego semestru nauki.

Obok ocen dokonywanych przez studentéw, prowadzone jest takze monitorowanie
procesu ksztalcenia w formie opiniowania jego zakresu przez interesariuszy zewnetrznych, co
pozwala na ciaglte dostosowywanie go do dynamicznie zmieniajacych si¢ zasad rynku pracy,
stwarzajac jednoczesnie studentom mozliwo$¢ sprostania wyzwaniom wspdiczesnych
pracodawcow.

Wazng role odgrywa Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
monitorujaca cyklicznie prawidtowosé realizowania procesu naukowo — dydaktycznego.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia przewiduje dziatania w zakresie
poprawy jego skutecznosci. Zwigkszono liczbe przeprowadzanych hospitacji, w celu
podniesienia poziomu jakosci ksztalcenia. Podpisano szereg uméw z interesariuszami
zewnetrznymi. Dokonano modyfikacji w zakresie programu ksztalcenia, zwlaszcza w
sekwencji przedmiotow.

Bydgoska Szkota Wyzsza, zarGwno w procesie dydaktycznym, jak i wspierajac aktywnos¢
studentow, motywuje ich do osiggania zalozonych efektow uczenia sig¢, dba o skuteczng
komunikacje oraz dostep do informacji. Opieke nad poszczegdlnymi rocznikami studentow
sprawujg pracownicy naukowo-dydaktyczni Uczelni, natomiast inicjatywy studenckie sa
wspierane przez nauczycieli akademickich. Nad calosciag czuwa Pelnomocnik Rektora -
Dziekan logistyki, ktory otwarty jest na uwagi studentow (poprzez systematyczne
konsultacje) oraz dgzacy do rozwigzania zaistnialtych problemow.

Pelnomocnik Rektora ds. kierunku logistyka dla studentéw dostepny jest w kazda niedziele
zjazdowsa od godz. 16.30.

Organizacje i tok studiéw, prawa i obowigzki studenta, warunki uzyskiwania zaliczen
oraz skladania egzaminéw okreSla Regulamin studiéow. Zasady, organizacj¢ oraz tryb
dzialania Samorzadu Studenckiego okre$la Regulamin Samorzqdu Studenckiego BSW.
Regulacje te dostepne sa na stronie BSW pod adresem: www.bsw.edu.pl.

Kwestie praw i obowigzkoéw studenta oraz wynikajaca z nich opieka instytucjonalna
stanowia w BSW pozytywny standard akademicki. Srodowisko akademickie kierunku
logistyka, a w nim przede wszystkim studenci, od lat podkreslaja bardzo konstruktywny i
partnerski klimat panujgcy na kierunku logistyka.

Bydgoska Szkola Wyzsza, wspiera programowo 1 realnie krajowa oraz
miedzynarodowg mobilnosé swoich studentéw.

BSW wspiera takze swoich studentéw w poszukiwaniu lub zmianie pracy po studiach
za posrednictwem Biura Karier, ktére to oferuje konsultacje z doradcg zawodowym, zapewnia
dostep do aktualnych ofert pracy, praktyk oraz stazy, informacji o szkoleniach i spotkaniach z
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pracodawcami, udziela porad w zakresie metod poszukiwania pracy czy np. zakladania
wlasnej dzialalnoéci gospodarczej.

Uczelnia posiada system stypendiéw naukowych i nagréd, ktéry motywuje studentéw
do osiagania lepszych wynikéw w nauce oraz angazowania si¢ w prace projektowe. Studenci
mogg ubiega¢ si¢, m.in. o stypendium Rektora BSW, Stypendium Prezydenta Miasta
Bydgoszczy, stypendium MNiSW za wybitne osiagniecia naukowe, nagrody dla najlepszego
studenta i absolwenta BSW czy najlepszego absolwenta kierunku logistyka. Uczelnia
zapewnia takze pomoc materialng dla studentéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji poprzez:
stypendia socjalne, stypendia specjalne dla oséb niepetnosprawnych i zapomogi losowe.

Szereg waznych i pomocnych studentowi informacji znajduje si¢ na uczelnianych
stronach internetowych — w tym na portalach spotecznosciowych. Szczegélowe informacje
student moze otrzymaé w Dziekanacie BSW oraz od opiekunéw roku.

Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentéw

Przedstawiciel studentow, w tym takze student z logistyki, uczestniczy w
posiedzeniach Senatu BSW. Studenci biorg réwniez udzial w pracach poszczegélnych
komisji. Nauczyciele akademiccy BSW, przed przyjeciem obowiazujacej wersji sylabusa,
omawiajg ze studentami tresci programowe, literature, przebieg i miejsce zajeé praktycznych.
Studenci z nieukrywang satysfakcja wnoszg do sylabusow wlasne uzupelnienia
i sugestie.

Studenci po kazdym zakoniczonym semestrze studiéw wypetniajg w systemie HMS
anonimowo ankiete ewaluacyjna. Dotyczy ona oceny zaje¢ dydaktycznych. Studenci, oprocz
zestawu pytan i ocen, moga zamieszcza¢ takze wiasne komentarze. Uwagi i oceny z ankiet s
analizowane i opracowywane zbiorczo w odniesieniu do poszczegdlnych pracownikéw
naukowych. Wyniki ewaluacji omawiane sa na zebraniach pracownikow kierunku logistyka.

Konkluzja:
1. Studenci otrzymaja informacje¢ zwrotna na temat przeprowadzonych ankiet i prob

wdrozenia,
czy poprawienia aspektow, na ktore studenci wskazali podczas ewaluacji.
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Kryterium 9. Publiczny dost¢p do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Wstep na studia pierwszego stopnia jest wolny. Przyjmowani sa kandydaci, ktorzy we
wskazanym terminie dokonajg rejestracji elektronicznej i zloza wlasciwe oraz kompletne
dokumenty w Biurze Rekrutacji. O przyjeciu decyduje kolejnosé zgloszen. Postgpowanie
rekrutacyjne kazdego roku akademickiego przeprowadzane jest na podstawie uchwaty Senatu
Bydgoskiej Szkoty Wyzszej, okre$lajacej warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiéw na
poszczeg6lnych kierunkach studiow. Wskazania dotyczace zasad przeprowadzania rekrutacji
sq dostepne na stronie internetowej Uczelni, jak réwniez do wgladu w Biurze Rekrutacji
BSW. Wymogiem koniecznym w procesie rekrutacji, majacym bezposredni wplyw na jej
rezultaty jest pozytywny wynik egzaminu dojrzalosci, ktéry zostal zdany na zasadach starej
matury, nowej matury lub matury migdzynarodowej. BSW nie ogranicza, poza powyzszym,
w zaden sposob mozliwosci rozpoczecia nauki. Wszelkie informacje dotyczace przyje¢ na
studia zamieszczone zostaly na stronie internetowej uczelni.

Wstep na studia drugiego stopnia jest wolny. Przyjmowani s3 kandydaci, ktérzy we
wskazanym terminie dokonajg rejestracji elektronicznej i ztoza wlasciwe oraz kompletne
dokumenty w Biurze Rekrutacji. O przyjeciu decyduje kolejno$¢ zgloszen. Postgpowanie
rekrutacyjne kazdego roku akademickiego przeprowadzane jest na podstawie uchwaly Senatu
Bydgoskiej Szkoty Wyzszej, okreslajacej warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiéw na
poszczegdlnych kierunkach studiéw. Wskazania dotyczace zasad przeprowadzania rekrutacji
sa dostepne na stronie internetowej uczelni, jak réwniez do wgladu w Biurze Rekrutacji
BSW.

1. sposob, czestosci i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udzialu w ocenie
roinych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dzialan
doskonalgcych w tym zakresie.

Na ogllnej stronie internetowej zamieszczane sa informacje o poszczegoélnych
kierunkach studiow, harmonogramy realizacji programu studidéw oraz akty prawne
obowigzujace w BSW.

Studenci majg dostep do informacji w zakresie spraw zwigzanych z procesem
dydaktycznym poprzez Wirtualny Dziekanat oraz Stref¢ Studenta. Sa tam niezbgdne
informacje odnoszgce sie¢ do programu ksztalcenia i toku studiéw. Wzory dokumentow
znajdujg si¢ nie tylko w dziekanacie w formie papierowej, ale udost¢pnione sg réwniez
poprzez strong internetowa Uczelni. Plan zajg¢ studenci pobierajg ze strefy studenta.
Dodatkowo informacje o wymogach i procedurach zwigzanych z przyznaniem pomocy
materialnej znajduja si¢ na stronie internetowej oraz na tablicach ogloszen.

Obok studentéw, rowniez kadra dydaktyczna ma dostep do strefy studenta. Uczelnia
doskonali dzialania zwigzane z udostepnianiem informacji, zaréwno interesariuszom
wewnetrznym jak i zewnetrznym.
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Na portalu rekrutacyjnym BSW (www.rekrutacja.bsw.edu.pl) udostepniane sa
informacje o warunkach rekrutacji, skierowane do odbiorcéw na roznych etapach ksztalcenia.
Oferta Uczelni obejmuje studia I i II stopnia, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

Podstawowe uregulowania wewnegtrzne BSW zwigzane z procesem ksztalcenia
i realizacja programu ksztalcenia, zawarte w Regulaminie Studiéw, udostepnione s3 na stronie
glownej BSW. Tu réwniez dostgpne sg informacje o osobach sprawujgcych funkcje w BSW
i ich kompetencjach, dostgpnosci Dziekanatu (obstluga bezposrednia, telefoniczna
i e-mailowa); o sposobach zalatwiania spraw oraz wzory wnioskéw dla studentéw
do przedlozenia wladzom itp. Z kolei na stronach BSW zamieszczone sa informacje
o realizacji programu ksztalcenia na logistyce (regulamin praktyk, harmonogram studiéw,
zasady dyplomowania). Prowadzacy zajecia zobowiazani sg udostepni¢ studentom sylabus w
formie papierowej lub elektroniczne;j.

Ponadto do ogélnych informacji serwisu HMS pod adresem: www.bsw.edu.pl
ma dostgp kazdy uzytkownik Internetu. Do szczegbtowych informacji osobowych
i programowych majg dostep jedynie zalogowani uzytkownicy.
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Kryterium 10. Polityka jako$ci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Bezposredni nadzér merytoryczny nad programem ksztatcenia sprawuje Pelnomocnik
Rektora, ds. kierunku logistyka (dziekan kierunku). Do zadan Pelnomocnika nalezy
opracowywanie harmonograméw realizacji programu i programéw ksztalcenia na kierunku
oraz przedstawianie do zatwierdzenia wladzom Uczelni, podejmowanie decyzji w sprawach
studenckich, nie zastrzezonych do wlasciwosci innych organéw, organizowanie i
nadzorowanie procesu dydaktyczno — naukowego, wystepowanie do Rektora z wnioskami
o zatrudnienie i zwolnienie pracownikow na kierunku, okreslenie podstawowych kierunkow
badani prowadzonych na kierunku studiéw, przygotowanie regulaminu praktyk zawodowych
studentéw, dobér interesariuszy zewnetrznych do prowadzenia praktyk zawodowych w tym
przygotowywanie uméw o organizacj¢ praktyk zawodowych, kierowanie studentéw na
praktyki zawodowe, troska o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwa i porzadku w
miejscach prowadzenia zaje¢ na kierunku. Szczegélnie istotnym jest dbanie przez
Pelnomocnika Rektora o nalezyte zapewnieniec wysokiej jakosci ksztalcenia poprzez
dokonywanie jego okresowych ocen.

Istotnym elementem dzialania Dziekana jest takze dokonywanie oceny procesu nauczania
przez kadre dydaktyczng (analiza sylabuséw, hospitacje). Wizytuje takze zajecia dydaktyczne
realizowane poza Uczelnig w formie praktycznej nauki zawodu.

Projektowanie programu ksztalcenia odbywa si¢ przed rozpoczeciem kazdego roku
akademickiego. Polega na dostosowywaniu istniejacych planéw i programoéw ksztalcenia do
oczekiwan rynku pracy. Programy Ksztalcenia zawieraja aspekty praktycznej nauki zawodu,
niezbednej do wykonywania przyszilej pracy zawodowej. Istotnym jest, ze ich tworzenie
odbywa si¢ przy udziale specjalistow zwigzanych z TSL oraz interesariuszy zewngtrznych,
opiniujacych je (komisja programowo — dydaktyczna kierunku). Dokonywanie modyfikacji w
harmonogramach i programach ksztalcenia, zwigzane jest w  szczegdlnosci
z tworzeniem specjalnosei, oczekiwanych przez przyszlych studentéw i pracodawcow, na
ktére wystepuje zapotrzebowanie i ktore mogg by¢ gwarantem zatrudnienia po zakonczeniu
studiow. Projekt zmodyfikowanego programu ksztalcenia jest prezentowany przez
Pelnomocnika Rektora ds. kierunku studiéw podczas posiedzenia Senatu, w celu dokonania
jego zatwierdzenia i przyjecia do realizacji od nowego roku akademickiego.

Biezace monitorowanie programu ksztalcenia oraz jego analiza pozwala na uniknigcie
przekazywania studentom zdezaktualizowanej wiedzy teoretycznej oraz praktycznej.
Systematyczne przeglady programu ksztalcenia, dokonywane przez Dziekana kierunku oraz
oceniane przez Komisj¢ Programowo — Dydaktyczna, pozwalaja na przeprowadzanie zmian w
programach ksztalcenia, majgcych istotne znaczenie dla kierunku studiow. Zrédta informacji
o koniecznych do wprowadzenia zmianach, pochodza z otoczenia rynku pracy,
od interesariuszy zewnetrznych (przedsigbiorcy) oraz od interesariuszy wewngtrznych
(studentow).

Monitorowanie stopnia osiggania zakladanych efektéw uczenia si¢ ma miejsce na
wszystkich rodzajach zaje¢ oraz na kazdym etapie ksztalcenia, co wchodzi w zakres dziatan
doskonalgcych, a realizowane jest przez procedurg: opracowania i prowadzenia zajgc,
zaliczenia semestru, organizacji praktyk oraz procesu dyplomowania. Monitorowanie stopnia
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osiggania efektow ksztalcenia jest realizowane przez wszystkie podmioty, zajmujace sie
oceng i doskonaleniem ksztatcenia, wskazane w WSZJK (nauczyciele akademiccy, komisje,
studenci, Pelnomocnik Rektora ds. kierunku), ktore przedkladajg wtadzom Uczelni wyniki
swoich analiz. Proces obejmuje standardowe formy kontroli takie jak: ocena nauczycieli,
oceny prac okresowych i dyplomowych, oceny sprawozdan z realizowanych poza Uczelnig
zaj¢¢ praktycznych, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, proces ankietyzacji oraz badanie loséw
zawodowych absolwentow.

Wazng rol¢ w kreowaniu koncepcji ksztalcenia na kierunku logistyka odgrywaja
interesariusze zewngtrzni, tj. instytucje bedgce jednoczes$nie pracodawcami zaréwno dla
studentow, jak rowniez dla absolwentéw BSW, instytucje pozwalajgce na realizacje praktyk
zawodowych oraz zapewniajace mozliwo$é realizacji zaje¢ praktycznych w zewnetrznych
pracowniach i laboratoriach niezbednych do praktycznej nauki zawodu na ww. kierunku.

W zakresie kierunku logistyka, interesariuszami zewnetrznymi sg przede wszystkim
wysoko specjalistyczne jednostki i firmy, zwigzane z ksztaltowaniem lokalnego rynku pracy,
ktorych przedstawiciele w formie pisemnej oceniajg koncepcje i programy ksztalcenia oraz
formulujg oczekiwania. Obiektywna ocena potrzeb rynku pracy, jak réwniez wskazania
pracodawcow dotyczace wymogow stawianych przyszlym pracownikom, pozwalaja na
stworzenie optymalnych programoéw ksztalcenia, ktére beda umozliwiaty absolwentom tego
kierunku na zdobycie wiedzy fachowej, w aspekcie teoretyczno — praktycznym, sprzyjajace
znalezieniu odpowiedniej do profilu ksztalcenia pracy zawodowe;.

Wspdlpraca z tymi interesariuszami wplywa réwniez na zwiekszenie mozliwosci
pozyskania kadry dydaktycznej, realizujacej zajecia praktyczne na kierunku, w zwigzku z
posiadanym dorobkiem zawodowym. Ksztalcenie kadr na przedmiotowym kierunku, ktére
beda w stanie sprosta¢ wymogom rynku pracy, stanowi dla Uczelni wyzwanie, ktéremu stara
si¢ wychodzi¢ naprzeciw, tworzac programy ksztalcenia w oparciu o wspélprace z wieloma
przedsigbiorstwami produkcyjnymi, ustugowymi, jednostkami administracji publicznej,
urzedami, instytucjami odpowiadajacymi profilem wybranym modutom ksztalcenia.

Wazng rol¢ we wskazanym procesie odgrywajg studenci, formulujacy swoje
oczekiwania wobec planow i programéw ksztalcenia oraz praktycznej nauki zawodu.

Wspoldziatanie Uczelni z otoczeniem spoleczno — gospodarczym, wplywa na
zwigkszanie ilosci podmiotéw przychylnych nawigzaniu wspétpracy, ktére swoim profilem
oraz zakresem dzialalnosci odpowiadaja profilowi ksztalcenia na kierunku logistyka.
Waznym jest rowniez otwarto§¢ wskazanych podmiotéw na mozliwos$é realizacji zajeé
praktycznych, w oparciu o zawarte porozumienia i umowy w ich obiektach, co zwicksza
upraktycznienie prowadzonych zaje¢ i pozwala na rzeczywiste zapoznanie si¢ przez
studentéw ze specyfikg realizowanej problematyki.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:
BSW dziata kompleksowo w zakresie zapewnienia jakosci ksztalcenia. Problematyka,

nad ktérg Uczelnia prowadzi dzialania doskonalace, pozostaje system weryfikacji
1 monitorowania karier zawodowych absolwentow.
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Konkluzja:

1.W Uczelni za prowadzenie kierunku logistyka jest odpowiedzialny Pelmomocnik
Rektora ds. kierunku, ktory sprawuje nadzér merytoryczny, administracyjny
i organizacyjny nad kierunkiem.

2.Tworzenie modyfikacji programu studiéw odbywa si¢ przy udziale specjalistow
zwigzanych z TSL oraz interesariuszy zewnetrznych opiniujacych je. W procesie
modyfikacji programu wazna role pelnig studenci. Ostateczny projekt przedstawia
komisja programowo — dydaktyczna.

3. Modyfikacje programu studiéw wprowadza stosowng uchwatg Senat BSW.

4.BSW dokonuje cyklicznej ogolnej oceny postepow studentdéw w nauce. (Analizy

statystyczne).

5.Realizujac polityke jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw, kierownictwo kierunku logistyka prowadzi
systematyczng wymian¢ dobrych praktyk z innymi uczelniami oraz kadra akademicka,
prowadzaca zajecia na logistyce.
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Cze¢s¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegolowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewngtrzne

Mocne strony

* zatrudnianie specjalistow z branzy
logistyczne;;

= dobrze rozwiniety system pomocy
materialnej, wplywajacy na motywacje
studentow;

» dobra baza dydaktyczna i struktura
informatyczna;

= $cista wspotpraca z pracodawcami
lokalnymi;

= sukcesywnie rozwijana wspolpraca

Slabe strony

= obligatoryjna odplatnos¢ za studia stacjonarne
w wyzszych szkotach niepublicznych, w
przeciwienistwie do uczelni publicznych,
gdzie takie studia sg bezplatne, powoduje
powazne ograniczenie ilo$ci studentow
stacjonarnych

= ograniczenie wspolpracy z Chmielnickim
Uniwersytetem Narodowym z uwagi na
wojn¢ w Ukrainie

*» duza liczba godzin praktyki, jaka studenci
muszg zrealizowa¢ na kierunkach o profilu

Czynniki zewnetrzne

= tworzenie nowych specjalnosci zgodnie
ze zglaszanymi potrzebami podmiotow
gospodarczych;
= miedzynarodowa wspodtpraca naukowo
— dydaktyczna i wymiana studentéw
= dynamiczny rozwdj branzy
logistycznej, zwlaszcza powstajace w
Bydgoszczy krajowe 1 zagraniczne

Centra Logistyczne

miedzynarodowa praktycznym (problem studentéw studiow
niestacjonarnych, ktérzy z reguly
sa osobami czynnymi zawodowo)
Szanse Zagrozenia

» spadek dochodow przyszlych studentow
w wyniku utraty pracy, w zwigzku z sytuacja
ekonomiczng kraju (spadek PKB, inflacja)

* niz demograficzny

BYDGOSKA SZKOLA WYZSZA
85-059 Bydgoszcz, ul. Unii Lubelskiej 4C
tel. 52 584 11 43 fax 52 584 11 47
NIP 9671198206+REGON 093209443

(Piecze¢ uczelni)

BSW dr Wodzimlerz Majewski

............................................

(podpis Rektora)
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