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Kod przedmiotu LMP/H-S/02
Nazwa przedmiotu SPOLECZNA ODPOWIEDZIALNOSC BIZNESU
USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW
Kierunek studiow Logistyka
Forma studiow niestacjonarne
Poziom studiow drugiego stopnia/magisterskie
Profil studiow praktyczny
. . . dziedzina nauk inzynieryjno - technicznych / dyscyplina naukowa: inzynieria
dziedzina nauki/ ladowa, geodezja i transport inzynieria mechaniczna oraz dziedzina nauk
dyscyplina naukowa spotecznych/ dyscyplina naukowa: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu
i jakosci
Jednostka pro_w adzaca Bydgoska Szkota Wyzsza
przedmiot
Osoby prow_a dzace dr Tomasz Kruszynski
przedmiot
OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
Status przedmiotu obowiazkowy
Przynalezno$¢ do modutu modut tresci humanistycznych i spotecznych
Jezyk wykladowy polski

Semestry, na ktorych

. . . ierwsz
realizowany jest przedmiot P Y

Wvm ni tepn podstawowa wiedza w zakresie etyki zawodowej i odpowiedzialnoéci w zakresie
ymagania wst¢pne wykonywanych obowiazkow stuzbowych

Przedmioty powiazane -

FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJEC

For_m,y wyktad éwiczenia | seminarium | laboratorium projekt/prezent praktyka samokszt ECTS
zajeé acja alcenie
Liczba
;i 15 - - - - - 35 2
godzin
Sposob I:GZ}]IZZIC_]I wyklad
Zajec
Ob zaliczeni o
SpOSOb ,a ,c enia wyktad: zaliczenie koncowe
zajec
MetOdy Wyktad - prowadzony w formie wyktadu problemowego z uzyciem prezentacji multimedialnej
dydaktyczne M p y wy p g % p ] )
Wykaz literatury
1. E. Mazur-Wierzbicka, D. Janczewska (red.), Spofeczna odpowiedzialnosé biznesu —
perspektywa zarzgdzania i ekonomii, L6dz- Warszawa 2019.
podstawowa 2. K. Buglewicz, Spoleczna odpowiedzialnosé biznesu: nowa wartos¢ konkurencyjna,
Warszawa 2017.
3. B. Buczkowski i in., Spofeczna odpowiedzialnosé biznesu: Studia przypadkéw firm
miedzynarodowych., £.6dz 2016.
4. J. Brzoskowska-Oberbek i in., Wybrane narzedzia CSR sprzyjajqce budowaniu kultury
uzupelniajaca innowacyjnosci: podrecznik zawierajgcy instrukcje stosowania i wdrazania nowych
narzedzi CSR, Warszawa 2016.
5. R. Kudftak, Instytucjonalne uwarunkowania spolecznej odpowiedzialnosci biznesu,
Poznan 2017.
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CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SE

Cele przedmiotu

Cel 1 Poznanie koncepcji spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu (CSR) i jej znaczenia dla realizacje celow
przedsiebiorstw oraz zaspokojenia potrzeb spotecznych.

Poznanie procesu dialogu i charakteru interakcji ekonomicznych, politycznych i spotecznych zachodzacych
Cel 2 miedzy uczestnikami rynku i wzajemnego ksztaltowania postaw oraz zachowan uwzgledniajacych zasady
CSR, w tym koncepcje zrownowazonego rozwoju.

Tresci programowe

FORMA WYKELADOWA

wyktad

N~ WNE

15 godz.

Rozwoj spotecznej odpowiedzialno$ci w Polsce i na §wiecie;

Etyka w biznesie i podejscie do odpowiedzialnosci;

Pojecie spotecznej odpowiedzialno$ci przedsigbiorstw;

Koncepcja interesariuszy;

Modele spotecznej odpowiedzialnos$ci;

Miejsce spotecznej odpowiedzialnoséci w dzialaniach przedsigbiorstw;
Procesy wdrazania spotecznej odpowiedzialnos$ci w organizacji;
Systemy normalizacji i standardy zwigzane ze spoteczna
odpowiedzialnoscia;

Kodeksy i programy etyczne;

. Zarzadzanie przez wartosci;
11.
12.
13.
14.

Zréwnowazony rozw0j a spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu;
Raportowanie, komunikowanie i ocena spotecznej odpowiedzialnosci;
Strategia spotecznej odpowiedzialnos$ci - korzysci z wdrazania idei;
Aktualne wyzwania rynkowe i spoteczne dla etyki biznesu.

Efekty uczenia sie

Student, ktory zaliczyl przedmiot

Odniesienie do efektow uczenia si¢

: dla UCh I st. PRK | Ch Il st. PRK
w zakresie WIEDZY kierunku poziom 7 poziom 7
EU1 Zna pojecia z zakresu spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu oraz zasady tworzenia K_W05 P7U W P7S_WG
i rozwijania przedsigbiorczosci z uwzglednieniem zasad etyki w biznesie K_Wwo7 - P7S_WK
K_W05 P7S_WG
EU2 Zna kluczowe obszary koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci K_W07 P7U_W P7S WK
w zakresie UMIEJETNOSCI
EU3 potrafi aqallzqwac i oceniac 0dpow1edz.131.nosc w wybranych aspektach K_U03 P7U_U P7S_UW
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przedsigbiorstw; K_U06
EU4 Potrafl_ sar_nodz1elm_e uzupetnia¢ i doskonali¢ umiejetnosci w zakresie etyki, K_U03 P7U_U P7S_UW
odpowiedzialnego biznesu
EUS rozumie  pojecie dylematow etycznych w kontek$cie dalszego rozwoju K_U03 P7U_U P7S_UW
zawodowego i spotecznego
w zakresie KOMPETENCJI
EU6 Jest przygotowany do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w sposob etyczny, K_K02 P7TU_K P7S_KK
EU7 Dziata w sposob spolecznie odpowiedzialny i zapewniajacy poszanowanie dorobku K_K04 P7U K P7S KR

oraz tradycji zawodu

Kryteria oceny osiagnietych efektow

na ocene¢ 2

Student nie opanowal materialu wynikajacego z tresci programowych i nie przygotowat zagadnienia

bedacego zadaniem domowym.

na ocene¢ 3

Student w stopniu zadawalajacym opanowat tresci programowe.

na ocene 3,5

Student na $rednim poziomie zna zagadnienia dotyczace spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

na ocene 4

Student dobrze zna zagadnienia teoretyczne z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i potrafi

je wykorzysta¢ w praktyce.

na ocene 4,5

Student kompleksowo zna zagadnienia z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, umie
interpretowac zagadnienia zwigzane z ta tematyka z podaniem konkretnych przyktadéw praktycznych.

na ocene¢ 5

Student bardzo dobrze opanowat tresci programowe i w doskonalym stopniu potrafi je interpretowac.




Metody oceny

Pytania zadawane przez studenta $wiadczgce o poziomie wiedzy i zainteresowania problematyka

F2.

A
0,
Do

Ocena podsumowujaca P
_ : . FeZARCeLO-CWICZOmE
p3. ;; Hum-kofiezqeese Sehunania

P4.0cena z zaliczenia koncowego (wyktad)

zaliczenie koncowe test z pytaniami otwartymi — z tresci wyktadowych

inne -
Obciazenie pracg studenta - bilans punktéw ECTS
i Obciazenie studenta
Forma aktywnosci -
Godziny ECTS
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
wyktady 15 0,6
. _ éwiczenia - -
Godziny Wymk,?‘] ace ¢wiczenia projektowe - -
2 planu studiow laboratorium - -
inne - -
Razem 15 0,6

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym

przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia

koncowego/zdawanie egzaminu/zaliczenia koncowego 10 0,4
przygotowanie do kolokwiéw/ odpowiedzi ustnej 10 0,4
przygotowanie si¢ do zajec,

w tym studiowanie zalecanej literatury 15 0,6

przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji - -
Razem 35 1,4

Razem PRZEDMIOT 50 2

Bilans punktow ECTS
ECTS/ WYKEAD ECTS ECTS/ PRAIE:CO-I\-/\S//I\HA/ ECTS/
CWICZENIA | LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM ECTS/ SUMA
2 - - - - 2




