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KARTA PRZEDMIOTU
rok akademicki 2022/2023

Kod przedmiotu

LMP/PR/01, LMP/PR/02, LMP/PR/03

Nazwa przedmiotu

PRAKTYKA ZAWODOWA NA KIERUNKU LOGISTYKA
STUDIA Il STOPNIA

USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow

LOGISTYKA

Forma studiow

niestacjonarne

Poziom studiow

drugiego stopnia/magisterskie

Profil studiow

praktyczny

dziedzina nauki/
dyscyplina naukowa

dziedzina nauk inzynieryjno - technicznych / dyscyplina naukowa: inzynieria
ladowa, geodezja i transport inZynieria mechaniczna oraz dziedzina nauk
spotecznych/ dyscyplina naukowa: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu

i jakosci
Jednostka prow adzaca Bydgoska Szkota Wyzsza
przedmiot
Osoby prowadzace peomocnik Rektora ds. praktyk zawodowych —
przedmiot prof. BSW dr hab. Marek Grzybowski

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Status przedmiotu

praktyki zawodowe

Przynalezno$¢ do modulu

praktyki zawodowe

Jezyk wykladowy

polski

Semestry, na ktérych
realizowany jest przedmiot

po semestrze |, praktyka po Il semestrze,
praktyka na 11 semestrze

Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotéw semestru I oraz przedmiotdéw specjalistycznych
powigzanych merytorycznie z zakresem tresci programowych praktyki

Przedmioty powigzane

Przedmioty zrealizowane na | i Il roku ksztatcenia

FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJEC

For.m,y wyktad éwiczenia | seminarium | laboratorium projekt/prezent praktyka samokszt ECTS
zajeé acja alcenie
Liczba

. - - - - - 500 - 20
godzin

Sposob realizacji
zajec

Sposob realizacji praktyki ustalony jest indywidualnie z wyznaczonym przez zaklad pracy
opiekunem i jest zgodny z obowiazujacym programem praktyk i w nalezyty sposob
udokumentowany.

Sposob zaliczenia

Podstawa zaliczenia praktyki zawodowej jest Dziennik Praktyk. Odstgpstwo od tej zasady winno
by¢ podyktowane szczegdlng sytuacja, np. przy zaliczeniu studentowi dotychczasowej pracy
zawodowej lub stazu. W tych przypadkach podstawa zaliczenia jest potwierdzenie realizacji

zajec
zakresu tematycznego praktyk zawodowych.
Metody o ) . . .
Analiza i interpretacja danych empirycznych, analiza studium przypadku
dydaktyczne pretacia dany piryezny Preyp
Wykaz literatury
pOdSt&WOW& 1. Akty prawne i przepisy BHP obowiazujace w zaktadzie pracy.
uzupelniajaca |-
CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SE
Cele przedmiotu

Cell Praktyka pozwoli studentowi na:
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= ugruntowanie wiadomosci zdobytych w czasie realizacji zaj¢¢ dydaktycznych;

= weryfikacje teoretycznej wiedzy zdobytej w czasie studiow;

= nabycie umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania zawodu;

=  wdrazania do wykonywania zadan zawodowych na stanowisku pracy;

= uksztaltowania umiejetnosci dobrej organizacji wlasnej pracy na tym stanowisku pracy
oraz efektywnego zarzadzania czasem wlasnym i podleglych pracownikow;

= doskonalenia si¢ w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkoéw
zawodowych;

= zbierania 1 gromadzenia za zgoda wladz ,zakladu pracy” materiatow
i informacji potrzebnych do pracy dyplomowej;

Ponadto student podczas praktyki powinien zapoznad si¢ z:

= charakterem pracy w danej jednostce,

= strukturg organizacyjng jednostki,

Cel 2 = specyfika obszaru dziatania jednostki,

= obowigzkami pracownikow jednostki,

= dokumentacja dotyczaca jednostki, a takze uczestniczy¢, w miar¢ mozliwosci,
przy wykonywaniu obowiazkow przez pracownikow jednostki.

Tresci programowe

PRAKTYKA ZAWODOWA

1. zapoznanie ze strukturg organizacyjng danej jednostki, systemu
kontroli i nadzoru;

2. zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
obowiazujacymi w jednostce;

3. zapoznanie z aktami prawnymi dotyczacymi podstaw prawnych
funkcjonowania danej jednostki;

4. zapoznanie z przepisami prawnymi dotyczacymi zadan i
kompetencji 0s6b funkcyjnych
w danej jednostce;

5. zapoznanie si¢ z obowigzkiem przestrzegania tajemnicy
stuzbowej, Kodeksem Pracy oraz wewnetrznymi regulaminami
zaktadu pracy,

6. zapoznanie si¢ z profilem dzialalnoéci oraz strukturg
organizacyjna przedsigbiorstwa,

7. przygotowanie ankiety i weryfikacja uzyskanych wynikow

ankiety z zakresu obiegu dokumentéw w przedsigbiorstwie

identyfikacja procesow realizowanych w przedsigbiorstwie.
zapoznanie si¢ z problematyka dotyczaca mozliwoSci
prognozowania rozwoju

i innowacyjnosci w przedsigbiorstwie,

10. analiza i ocena poziomu realizacji glownych procesow
przedsiebiorstwa w celu ich optymalizacji.

11. analiza rynku dziatalno$ci przedsigbiorstwa w celu pozyskania
nowych klientow

© ©

Praktyka zawodowa

1, 1 500 godz. 12. zapoznanie si¢ z organizacja procesOw logistycznych oraz
kontrolg procesow spedycyjnych

i dystrybucyjnych,
13. zapoznanie si¢ z technicznym i  organizacyjnymi

przygotowaniem procesu zarzadzania tancuchem dostaw,

14. przygotowanie modelu oceny dostawcow (ushugodawcow) w
celu weryfikacji efektywnosci realizowanego procesu w
przedsiebiorstwie

15. poznanie procedur zarzadzania jakoscia w  systemie
logistycznym,

16. zapoznanie si¢ z informatycznymi systemami wspomagajacymi
logistyke,

17. zapoznanie si¢ z logistyczng dziatalnos$cig pomocnicza,

18. zapoznanie si¢ z systemem planowania zaopatrzenia i
dystrybucji materiatow,

19. zapoznanie si¢ z gospodarka magazynowa i zapasami,

20. nadzér nad procesami i systemami logistycznymi oraz
eksploatacyjnymi,

21. uczestnictwo w obstudze i diagnostyce wybranych procesow
logistycznych,

22. realizacja samodzielnych zamoéwien przy wsparciu opiekuna
praktyk z ramienia firmy

23. samodzielna realizacja zamdéwien bez ciaglego nadzoru -
tygodniowe raportowanie wykonanych zamowien




prowadzaca

24. udzial w procesie reklamacji towaru/ustugi

25. przygotowanie do reklamacji otrzymanego towaru/ustugi

26. samodzielna realizacja procesu reklamacji i sprawozdanie
tygodniowe z wykonanych reklamacji i stanu ich realizacji

27. szkolenie z programu fakturowania

28. przygotowanie faktur sprzedazowych do akceptacji przez osobe

29. wystawianie faktur pod nadzorem osoby prowadzace;j
30. wystawianie korekt faktur pod nadzorem osoby prowadzacej
31. podsumowanie praktyki zawodowej

Efekty uczenia sie
Student, ktéry zaliczyl przedmiot Odniesienie do efektéw uczenia sie
dla UCh I st. Ch 11 st.
w zakresie WIEDZY kierunku PRK PRK
poziom 7 poziom 7
zna strukture organizacyjng przedsigbiorstwa i relacje pomiedzy poszczegdlnymi komoérkami K W01 P7S WG
EK1 struktury, zna przyjete normatywy prawne obowigzujace w przedsiebiorstwie, rozumie = P7U_W ~
zasady realizacji zamdowien oraz logistycznej obstugi klienta K_W07 P7S_WK
zna zasade funkcjonowania komorek logistycznych, wilasciwie identyfikuje procesy K_Wo04
EK2 zachodzace w przedsigbiorstwie pomigdzy poszczegélnymi komérkami jak réwniez relacje K_W05 P7U W P7S_WG
pomiedzy przedsicbiorstwem i kontrahentami, profil ich dziatalnosci i programy K W06 - P7S WK
wykorzystywane do dziatalnoéci tych komorek, jak i calego przedsigbiorstwa K_W07 -
w zakresie UMIEJ ETNOSCI
potrafi dokona¢ analizy rynku dziatalno$ci przedsigbiorstwa i wskaza¢ mozliwa Sciezke
EK3 rozwoju  wybranego asortymentu (produktu, ustugi), potrafi obslugiwaé systemy K_U01 P7U_U P7S_UW
informatyczne do zarzadzania tancuchem logistycznym
student w praktyce wykonuje zadania w instytucji (przedsigbiorstwie) zwiagzanych
EK4 z problematykg i programem praktyk studenckich, z uwzglednieniem poszczeg6nych etapow K_U07 P7U_U P7S_UW
realizacji praktyk zawodowych
bierze aktywny udziat w praktycznym wykonywaniu zadan w instytucji (przedsigbiorstwie)
EK5 zwigzanych z problematyka i programem praktyk studenckich, z uwzglednieniem K_U06 P7U_U P7S_UW
poszczegblnych etapdw realizacji praktyk zawodowych
Samodzielnie realizuje powierzone zadania, weryfikuje stopien ich realizacji, przygotowuje
EKG6 sprawozdania z podjetych dziatan i ich realizacji, potrafi zidentyfikowaé przyczyny op6znien K_U08 P7U_U P7S_UK
powierzonych zadan i dokona¢ ich korekcji
posiada zdolno$¢ do zaplanowania i wdrazania $ciezki kariery zawodowej w oparciu o potrafi
EK7 samoksztalcenie oraz w zorganizowanych formach ksztatcenia, wzbogaca wiedze i doskonali K_U09 P7U U P7S_UO
umiejetnosci poprzez odbywanie praktyk zawodowych, z uwzglednieniem poszczegdlnych K_U10 - P7S_UU
etapOw realizacji praktyk zawodowych
w zakresie KOMPETENCJI
jest ukierunkowany na profesjonalne wykonywanie obowiagzkéw zawodnych, odpowiedzialnie
EK7 przygotowuje si¢ do swojej pracy, dbajac o dorobek i tradycje zawodu, oraz konsekwentnie K_KO06 P7U_K P7S_KR
projektuje i realizuje dziatania z zakresu problematyki logistyki
postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiejetnosciami praktycznymi w dziatalnosci zawodowej oraz
EK8 rozumie znaczenie wiedzy o logistyce w dziataniach spotecznych K_K05 P7TU_K P7S_KR
jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych; wykazuje aktywnos$¢, podejmuje trud
EK9 i odznacza sie¢ wytrwaloScia w realizacji indywidualnych i zespotlowych dziatan K_KO03 P7U_K P7S_KO

profesjonalnych w powiazaniu ze studiowanym kierunkiem

Kryteria oceny osiagnietych efektow

na ocene 2

na ocene¢ 3

na ocene 3,5

na ocene 4 spotecznych osiggnietych przez studenta.

na ocene 4,5

na ocene¢ 5

Ocena na podstawie opinii zaktadu pracy oraz rzeczywistych umiejetnosci oraz kompetencji

Metody oceny

Ocena catoksztaltu odbytych praktyk zawodowych.

praktyki.

Analiza tre$ci zawartych w dzienniczku praktyk okreslajacych zakres zrealizowanej

Ocena zgodnosci zakresu tematycznego wykonywanych obowigzkow w pracy —

inne zaliczenia na podstawie dotychczasowej pracy zawodowe;j.




Bilans punktéow ECTS

ECTS/ WYKLAD

. ECTS/
CWICZENIA

ECTS/
LABORATORIUM

ECTS/
PRACOWNIA/
PROJEKT

ECTS/
SEMINARIUM

ECTS/ SUMA
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