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Kod przedmiotu ZIPPI_106

Nazwa przedmiotu ETYKA ZAWODOWA
USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Forma studiow niestacjonarne

Poziom studiéw pierwszego stopnia/inzynierskie

Profil studiéw praktyczny
dziedzina nauk inzynieryjno - technicznych / dyscyplina naukowa: inzynieria
Dziedzina ksztalcenia mechaniczna oraz dziedzina nauk spolecznych/ dyscyplina naukowa: ekonomia i

finanse, nauki o zarzadzaniu i jako$ci

Jednostka prowadzaca

prze dmiot Bydgoska Szkota Wyzsza
Osoby prowa dzace dr Matgorzata Dernes - Sarnowska
przedmiot
OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
Status przedmiotu obowigzkowy
Przynalezno$¢ do modutu modut tre§ci humanistyczno — spotecznych
Jezyk wykladowy polski

Semestry, na ktérych

realizowany jest przedmiot pierwszy

Wymagania wstepne

FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJEC

cm:l;:}:y wyklad ¢wiczenia | seminarium | laboratorium projel;téjp;ezent praktyka sz;:;l;s:t ECTS
Liczba |4, - . . . . 15 1
godzin
Sposol;aljzzzhzacjl wyklad
Sposoéb zaliczenia esej
zajeé
dyg/;elffy?:);ne wyktad — wyktad informacyjny

Wykaz literatury

[EEN

. Szyszkowska M., Etyka, Wydawnictwo KAW, Biatystok 2010.

2. Snihur S., Etyka biznesu. Zarys wybranych zagadnien, \Wydawnictwo SGGW,
Warszawa 2006.

podstawowa 3. Tokarczyk R., Etyka prawnicza, Wydawnictwo LexisNexis, Warszawa 2011.

4. Bogucka I., Pietrzykowska T., Etyka w administracji publicznej, Wydawnictwo

LexisNexis, Warszawa 2012.

1. Singer P., Jeden swiat. Etyka globalizacji., Wydawnictwo Ksigzka i Wiedza,
Warszawa 2006.

uzupelniajaca | 2. Singer P., Etyka praktyczna, Wydawnictwo Ksigzka i Wiedza, Warszawa 2006.

3. Slipko T., Historia etyki, Wydawnictwo PETRUS, Krakéw 2006.

1. Blanchard K., Peale N. V., Etyka biznesu, Wydawnictwo EMKA, Warszawa 2010.
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CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SE

Cele przedmiotu

Cell

Celem przedmiotu jest prezentacja specyfiki etyki zawodowej pracownikdéw branzy inzynierii
produkcji z elementami etyki biznesu na tle wybranych stanowisk etyki normatywne;j.

Tresci programowe

FORMA WYKELEADOWA

Liczba
godzin

Tresci programowe

Etyka a moralno$¢
Etyka a filozofia

Etyka a prawo i obyczaj
Etyka a religia

wyktady 10 godz.

Status i cele etyki zawodowej

NogokownE

nowoczesna
8. Problemy etycznego zarzadzania

Glowne pojecia i stanowiska w etyce normatywnej

Wybrane stanowiska z historii etyki normatywnej : etyka cnot,
etyka obowigzku — Kant, utylitaryzm i etyka sytuacyjna, etyka

Efekty uczenia si¢

Student, ktory zaliczyl przedmiot

Odniesienie do efektéw uczenia sie

: dla UCh I st. PRK | Ch Il st. PRK
w zakresie WIEDZY kierunku poziom 6 poziom 6
student zna zasady uczciwej i nieuczciwej konkurencji, zasady etycznej
EK1 |reklamy, zasady etycznego zarzadzania zasobami ludzkimi oraz zasady | K_W17 P6U_W P6S_WK
etycznego dziatania w stosunku do spoleczenstwa i panstwa
EK2 |student definiuje pojecia z zakresu etyki w pracy zawodowej K_W17 P6U_W P6S_WK
w zakresie UMIEJETNOSCI
wyktady z etyki powinny wyposazy¢ studentow w umiejetno$¢ sprawnych
EK4 |etycznych zachowan i wyboréw dokonywanych przede wszystkim na| K_U04 P6U_U P6S_UW
gruncie zycia zawodowego
EK5 studer'lt potraﬁ okresli¢ i | rozwigzac (przedstawi¢  propozycje K_U04 P6U_U P6S_UW
rozwigzania) podstawowe rodzaje konfliktow moralnych.
w zakresie KOMPETENCJI
EK6 Stgdeqt p‘ot?aﬁ_ oceni¢ etygzne i nieetyczne dzialania specjalistow z K KOS PEK K PES KR
dziedziny inzynierii produkcji - - -
EK7 Dostrzega i formutluje dylematy moralne i etyczne zwigzane z wiasng i K_KO08 P6K_K P6S_KR

cudzg praca w praktyce stosuje zasady etyKi

Kryteria oceny osiagnietych efektow

na ocene 2

na ocene¢ 3

na ocene 3,5

na ocene 4

na ocene 4,5

na ocene¢ 5

Ocena eseju w zalezno$ci od umiejetnosci indywidualnych studenta, ocenie poddawana jest
kreatywno$¢, umiejetno$¢é wyrazania wlasnego zdania, proby oceny postepowan etycznych
i nieetycznych w zakresie etyki na gruncie inzynierii produkcji.




Metody oceny

Ocena formulujgca F

F1.Wypowiedzi studenta $wiadczgce o zrozumieniu lub brakach w zrozumieniu tre$ci omawianych

F2. Pytania zadawane przez studenta $wiadczace o poziomie wiedzy i zainteresowania problematyka(wyktad)
F3. Aktywnos$¢ poznawcza studenta- znajomos¢ literatury przedmiotu, samodzielne wycigganie wnioskow
(wyklad)

F4. Przygotowanie wczesniejsze materiatu i zaprezentowanie go przez studenta na zajgciach

F5. Biezaca ocena postgpow uczenia si¢ — sprawdziany wiedzy, kolokwia (¢wiczenia)

Ocena podsumowujaca P

P1. Ocena z kolokwium zaliczajacego ¢wiczenia (¢wiczenia)
P2. Ocena z kolokwium konczacego seminaria

P3. Ocena z przygotowanych prezentacji (¢wiczenia)
P4.0cena z egzaminu koncowego (wyklad))

. 100%
esej
Obciazenie praca studenta - bilans punktéw ECTS
L Obciazenie studenta
Forma aktywnosci ’
Godziny ECTS
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

wyktady 10 0,4

. o éwiczenia - -

Godziny wymk_i,l‘l ace ¢wiczenia projektowe - -

z planu studiow laboratorium - -

inne - -
Razem 10 0,4

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym

przygotowanie do egzaminu/ zaliczenia
koncowego/zdawanie egzaminu/zaliczenia koncowego 10 0,4

przygotowanie do kolokwiow/ odpowiedzi ustnej - -

przygotowanie si¢ do zajeé,

w tym studiowanie zalecanej literatury 5 0,2

przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji - -
Razem 15 0,6
Razem PRZEDMIOT 25 1,0

Bilans punktéow ECTS
ECTS/ WYKLAD o ECTS ECTS/ PRAIEZCC:)-I\—I\SI/I\IIA/ ECTS/
CWICZENIA | LABORATORIUM PROJEKT SEMINARIUM ECTS/ SUMA
1 - - - - 1,0

Kontakt do wyktadowcy: kontakt osobisty z wyktadowca po zajeciach
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