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KARTA PRZEDMIOTU
rok akademicki 2021/2022

Kod przedmiotu ZIPP1408
Nazwa przedmiotu PRAKTYKA ZAWODOWA I
USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW
Kierunek studiéw Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Forma studiow niestacjonarne
Poziom studiéw pierwszego stopnia/inzynierskie
Profil studiow praktyczny

dziedzina nauki/
dyscyplina naukowa

dziedzina nauk inzynieryjno - technicznych / dyscyplina naukowa: inzynieria
mechaniczna oraz dziedzina nauk spotecznych/ dyscyplina naukowa: ekonomia i
finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci

Jednostka prowadzaca przedmiot Bydgoska Szkota Wyzsza

Osoby prowadzace przedmiot pelnomocnik Rektora ds. praktyk zawodowych

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Status przedmiotu praktyki zawodowe
Przynalezno$¢ do modutu praktyki zawodowe
Jezyk wykladowy polski

Semestry, na ktorych realizowany
jest przedmiot

po semestrze IV

Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotow semestru IV oraz przedmiotow specjalistycznych
powiazanych merytorycznie z zakresem tre§ci programowych praktyKki

Przedmioty powiazane Przedmioty zrealizowane na I roku ksztatcenia

FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJEC

For.m'y wyklad éwiczenia | SEMINariu laboratoriu prOJekt/_preze praktyka samok;z ECTS
zajeé m m ntacja talcenie

L|czk_)a ) _ _ R - 350 - 14
godzin

Sposob realizacji
zajeé

Sposob realizacji praktyki ustalony jest indywidualnie z wyznaczonym przez zaklad pracy
opiekunem i jest zgodny z obowigzujacym programem praktyk i w nalezyty sposob
udokumentowany.

Sposéb zaliczenia
zajeé

Podstawa zaliczenia praktyki zawodowej jest Dziennik Praktyk. Odstgpstwo od tej zasady
winno by¢ podyktowane szczegdlng sytuacja, np. przy zaliczeniu studentowi dotychczasowej
pracy zawodowej lub stazu. W tych przypadkach podstawa zaliczenia

jest potwierdzenie realizacji zakresu tematycznego praktyk zawodowych.

Metody dydaktyczne

Analiza i interpretacja danych empirycznych, analiza studium przypadku

Wykaz literatury

podstawowa

Akty prawne i przepisy BHP obowigzujace w instytucji, urzgdzie w ktorej student
odbywa praktyke.

uzupekniajaca

CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SE

Cele przedmiotu

Cel 1 =

ugruntowanie wiadomosci zdobytych w czasie realizacji zaj¢¢ dydaktycznych i

praktyk po IV semestrze;

weryfikacja teoretycznej wiedzy zdobytej w czasie studiow;

nabycie umiejetnosci praktycznych niezbgdnych do wykonywania zawodu zwigzanego z
zarzadzaniem i inzynieria produkcji
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wdrazania do wykonywania zadan zawodowych na stanowisku pracy;
uksztaltowania umiej¢tnosci dobrej organizacji wlasnej pracy w tym stanowiska
pracy oraz efektywnego zarzadzania czasem,

doskonalenie si¢ w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkow

zawodowych;

poznanie celow funkcji zadan i zasad funkcjonowania przedsigbiorstwa, w ktérym
odbywana jest praktyka;

Cel 2 zapoznanie si¢ z rodzajem, zakresem dziatania jednostki w ktorej odbywana jest
praktyka,
znajomos$¢ dokumentacji obowigzujacej w firmie realizujgcej praktyki studenckie
Tresci programowe
PRAKTYKA ZAWODOWA

a) zapoznanie z funkcjonowaniem przedsigbiorstwa lub innej jednostki
organizacyjnej;

b) zapoznanie si¢ z praktycznymi rozwigzaniami systeméw zarzgdzania w
jednostce/ jakoscia w zakresie procesow produkcyjnych, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

C) zapoznanie z bezposrednig pracg i sposobem jej organizacji na stanowisku
produkcyjnym, ustugowym lub administracyjnym;

d) zapoznanie z zagadnieniami techniczno-technologicznymi w przypadku
przedsigbiorstwa;

€) zapoznanie si¢ z organizacja produkcji: procesami technologicznymi,
kontrolg proceséw produkcyjnych;

f) zapoznanie si¢ z systemami informatycznymi majacymi na celu
gromadzenie, przetwarzanie oraz udost¢pnianie danych w sferze
zarzadzania, przygotowania i organizacji w instytucji lub produkcji
w przedsi¢biorstwie;

g) =zapoznanie z praktycznym ujeciem poznanych dotychczas zagadnien
teoretycznych;

praktyka 350 godz. h) Poznanie podstawowych metod, form, oraz narze¢dzi pracy, organizacji i
sposobu planowania pracy, oraz prowadzenia dokumentacji;

i) Zapoznanie si¢ studentéw ze $rodowiskiem zawodowym w przysztym

)

miejscu pracy,
a w szczegolnosci:

a. ze specyfika Srodowiska zawodowego, oraz zasadami
funkcjonowania przedsigbiorstwa dzialajacego w warunkach
gospodarczych,

b. z zasadami organizacji pracy: struktury organizacyjnej
przedsiebiorstwa, podzialu kompetencji zawodowych, procedur
zwigzanych z planowaniem pracy, mechanizméw kontrolnych,

C. z wymaganymi umiejetnosciami zawodowymi, zwigzanymi z
bezposrednio z miejscem odbywania praktyki

d. ze zdobywaniem i rozwijaniem umiejetno$ci organizacji pracy
wlasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania

nawigzanie kontaktow zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich
w momencie poszukiwania pracy.

Efekty uczenia si¢
Student, ktéry zaliczyl przedmiot Odniesienie do efektow uczenia sie
dla UCh I st. PRK Ch Il st. PRK
w zakresie WIEDZY kierunku poziom 6 poziom 6

uzupetnia o aspekty praktyczne wiedz¢ z zakresu zarzadzania i inzynierii produkcji

EU1 stosowana w instytucji, z uwzglednieniem poszczegélnych etapow realizacji praktyk K_Wo01 P6U_W P6S_WG
zawodowych
zna warsztat pracy oraz wymagania kwalifikacyjne na okreslone stanowiskach, powiazane

EU2 z problem_at.yka, zar_zqdzania i inZyn@eri@ prodl_lkcji, zqrientowfang na zast(_)sowanie prakt‘ycz_ne, K_W18 P6U W P6S WK
uwzgledniajac takze formy rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci, z uwzglednieniem K_W19 - -
poszczegdlnych etapow realizacji praktyk zawodowych

w zakresie UMIEJETNOSCI

zapoznaje si¢ w praktyce ze specyfika specjalisty w zakresie zarzadzania i inzynierii produkcji K_U15

EU3 w instytucji prowadzacej praktyki, z uwzglgdnieniem poszczegélnych etapow realizacji K_U17 P6U_U P6S_UW
praktyk zawodowych K_U18
student w praktyce wykonuje zadania w instytucji (przedsigbiorstwie) zwigzanych

EU4 z problematyka i programem praktyk studenckich, z uwzglgdnieniem poszczegélnych etapow K_U23 P6U_U P6S_UW
realizacji praktyk zawodowych

EUS bierze aktywny udziat w praktycznym wykonywaniu zadan w instytucji (przedsigbiorstwie) K_U25 P6U_U P6S_UK




zwigzanych z problematyka i programem praktyk studenckich, z uwzglednieniem
poszczegdlnych etapow realizacji praktyk zawodowych

EU6

posiada zdolnos¢ do zaplanowania i wdrazania $ciezki kariery zawodowej w oparciu o potrafi
samoksztatcenie oraz w zorganizowanych formach ksztatcenia, wzbogaca wiedz¢ i doskonali
umiejetnosci poprzez odbywanie praktyk zawodowych, z uwzglednieniem poszczegdlnych
etapow realizacji praktyk zawodowych

K_U29

P6U_U

P6S_UU

w zakresie KOMPETENCJI

EU7

jest ukierunkowany na profesjonalne wykonywanie obowiazkow zawodnych, odpowiedzialnie
przygotowuje si¢ do swojej pracy, dbajac o dorobek i tradycje zawodu, oraz konsekwentnie
projektuje i realizuje dziatania z zakresu problematyki zarzadzania i inzynierii produkcji

K_K06

P6U_K

P6S_KR

EUS8

postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiejetnosciami praktycznymi w dziatalnoséci zawodowej oraz
rozumie znaczenie wiedzy 0 zarzadzaniu i inzynierii produkcji w dzialaniach spotecznych

K_K04

P6U_K

P6S_KO

EU9

jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych; wykazuje aktywno$¢, podejmuje trud
i odznacza si¢ wytrwatoscia w realizacji indywidualnych i zespolowych dziatan
profesjonalnych w powigzaniu ze studiowanym kierunkiem

K_K06

P6U_K

P6S_KR

Kryteria oceny osiagnietych efektow

na ocene 2

na ocene 3

na ocene 3,5 Ocena na podstawie opinii ,,zaktadu pracy” oraz rzeczywistych umiej¢tnosci oraz

na ocene¢ 4

na ocen¢ 4,5

na ocene 5

kompetencji spotecznych osiagnietych przez studenta.

Metody oceny

Ocena catoksztattu odbytych praktyk zawodowych.

praktyki.

Analiza treSci zawartych w dzienniczku praktyk okreslajacych zakres zrealizowanej

Ocena zgodno$ci zakresu tematycznego wykonywanych obowigzkéw w pracy —

inne zaliczenia na podstawie dotychczasowej pracy zawodowej.




